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AKREDITACIJAI

Rézekne 2011



Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas
visparejs raksturojums

Skolas dibinatajs: Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrija
Skolas nosaukumes: Austrumlatgales Profesionala vidusskola

Skolas registracijas numurs: Reg. Nr. 3131002878

Skolas adrese: Varonu iela 11a, Rezekng, LV - 4604
Skolas direktors: Benita Virbule

Austrumlatgales Profesionala vidusskola izveidota 2011. gada 1.septembri, pamatojoties uz
LR Ministru kabineta 2011. gada 1. marta rikojumu Nr.83 , Par Rézeknes 14.arodvidusskolas,
Rézeknes Profesionalas vidusskolas, Liiznavas Profesionalas vidusskolas, Zilupes arodvidusskolas,
Vilanu 41. arodvidusskolas un Latgales Amatniecibas meistaru skolas reorganizaciju un
Austrumlatgales profesionalas vidusskolas izveidi”.

Austrumlatgales Profesionala vidusskola Tsteno akreditétas profesionalas izglitibas
programmas $§adas macibu vietas:
Macibu vieta Varonu iela 11a,Rézekng;
Macibu vieta Jupatovkas iela 22, Jupatovka, Griskanu pagasta, Re€zeknes novada;
Macibu vieta Beérzgal€, Ritupes iela 25, Rézeknes novada;
Macibu vieta Luznava, Beérzu aleja 2, Reézeknes novada;
Macibu vieta Vilanos, Kultiiras laukuma 1, Vilanu novada;
Macibu vieta Zilupg, Kalnu iela 4, Zilupes novada.

ogakrwdE

Izglitojamo skaits Austrumlatgales Profesionalaja vidusskola uz 2011. gada 01. septembri - 1615.

2011./2012. macibu gada Austrumlatgales Profesionalaja vidusskola tiek istenotas S$adas
akreditetas profesionalas izglitibas programmas:

Izglitibas programma Profesionala kvalifikacija Kods
Kokizstradajumu izgatavoSana Mebelu galdnieks 33543 04
Biivdarbi Eku celtnieks 3358201
Biivdarbi Namdaris 3358201
Biivdarbi Apdares darbu tehnikis 3358201
Saimniecibas vadiSana Saimniecibas vaditajs 3381101
Administrativie un sekretara pakalpojumi | Sekretars 33 346 01
Komerczinibas Mazumtirdzniecibas komercdarbinieks 3334102
Energétika un elektrotehnika Elektrikis 3352201
Autotransports Automehanikis 3352501
Edinasanas pakalpojumi Edinasanas pakalpojumu specialists 3381102
Viesnicu pakalpojumi Viesmilibas pakalpojumu specialists 3381103
Partikas produktu tehnologija Partikas produktu razosanas tehnikis 3354101
Partikas produktu tehnologija Partikas produktu razoSanas tehnikis 35b 541 01
ProgrammeéSana ProgramméSanas tehnikis 33481 03
Datorsisteémas Datorsisteému tehnikis 3348101
Zivkopiba Zivsaimniecibas zivkopis 33624 01
Biivdarbi Apdares darbu stradnieks 32582 01
Edinasanas pakalpojumi Pavars 32 811 02
Autotransports Automehanika paligs 3252501
Biivdarbi Bivstradnieks 22582 01




Izglitibas iestades macibu kabinetu un darbnicu aprikojums ir atbilstoSs, lai istenotu
izglitibas programmas saskana ar profesiju standartu prasibam. Telpas atbilst Ministru kabineta
27.12.2002. noteikumu Nr.610 , Higiénas prasibas visparéjas pamatizglitibas, visparéjas vidéjas
izglitibas un profesionalas izglitibas iestadem,, prasibam.

Macibu vieta Varonu iela 11a, Rezekné tiek istenotas izglitibas programmas kokapstrades,
buvniecibas, interjera dizaina, saimniecibas vadiSanas, sekretariata un biroja darba jomas.

Atbilstosi izglitibas programmu specifikai macibu vieta ir izveidota materiali tehniska baze
un telpas. Ir teorétisko macibu korpuss, ka arT praktisko nodarbibu darbnicas un laboratorijas, kas ir
piemérotas kvalitativa izglitoSanas procesa nodroSinasanai.

Teorétisko macibu korpusa izvietoti visparizglitojoSo un profesionalo macibu kabineti:
matematikas, fizikas, kimijas, latvieSu valodas un literatiiras, anglu valodas, vacu valodas, vides
macibas un ekonomikas, vestures, vacu valodas, saskarsmes, biroja darba organizacijas,
datormacibu, informatikas kabineti, apdares, celtniecibas, kokapstrades, atslédznieku darbu
tehnologiju kabineti, &dienu gatavosanas, raséSanas, materialmacibas, darba aizsradzibas, zim&Sanas
un gleznoSanas, kompozicijas un dizaina, daildarzniecibas un floristikas kabineti.

Atseviska ¢ka izvietotas kokapstrades, €ku celtniecibas un apdares darbu macibu darbnicas
un laboratorijas. Ir sporta zale, aktu zale, &dnica un biblioteka.

Biivju kopgja platiba ir 10810 m?*:

e macibu korpuss — 4460 m?,
e macibu darbnicas — 1610 m?,
e dienesta viesnica — 4740 m>.

Zemes platiba 28868 m?. Visi ipaSumi registréti Zemes gramata uz valsts varda Izglitibas un

zinatnes ministrijas persona.

Macibu vieta Berzgaleé, Ritupes iela 25, Rezeknes novada tiek realizetas izglitibas
programmas btivdarbu, komerczinibu un majturibas jomas.

Macibas visparizglitojoSajos un profesionalajos teorétiskajos macibu priekSmetos izglitibas
iestade notick no Rezeknes novada paSvaldibas nomatas telpas Nautrénu vidusskolas
struktiirvienibas Beérzgales pamatskola. Nomata tiek ar1 sporta zale un bibliotekas telpas. Iznomato
telpu kopégja platiba ir 315,39 m?.

Atseviskas €ka ir izvietotas macibu darbnicas:
galdnieku darbnica, kur notiek namdaru specialitates kokapstrades darbu praktiskas macibas
1.,2.kursiem un razosanas darbnica, kur notiek namdaru specialitates kokapstrades darbu praktiskas
macibas 3.,4.kursiem.

Zemes platiba 2897 m?. Zemes gramata registréts ipasums 292 m? platiba.

Izglitibas iestadei visas macibu vietas ir dienesta viesnicas, kas sekmé izglitibas iestades
pieejamibu personam no lauku regioniem, ka arT no attalam dzives vietam ar sliktu satiksmi.

Macibu telpas, dienesta viesnicas telpas, ka arT paligtelpas tiek regulari uzkoptas un
vedinatas.

Dienesta viesnica izglitojamo vajadzibam izveidotas:

*  Macibu telpas, kuras izglitojamajiem ir iesp&jas macities;
Virtuves ar elektriskajam plitim un silto Gideni,
Sanitarajam normam atbilstoSs sanitaro mezglu skaits;
Dusas telpas;
Velas mazgasanas telpas;
Velas zavésanas telpas;
* Telpas saimnieciskajam personalam un dezinfekcijas lidzek]u glabasanai.

Izglitojamo €dinasanu organiz&jam €dnicas katra macibu vieta.

Ir izpilditas vides aizsardzibas prasibas atkritumu uzglabasana, savakSana un likvidéSana:
1r noslégts ligums ar sadzives atkritumu apsaimniekotaju ,,L&T”, un ligums ar ar bistamo atkritumu
apsaimniekotaju. Vides aizsardzibas prasibu ievérosanu regulari kontrolé Rézeknes regionala vides
parvalde.
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Tiek izstradata kopgja sistéma darba aizsardzibas un darba drosibas pasakumu ievérosanai
izglitibas iestade, pamatojoties uz katra macibu vieta Iidz 01.09.2011.izstradato un darbojoSos darba
aizsardzibas sistemu.

Macibu darbnicas un laboratorijas ir pieejami darba drosibas, ugunsdro$ibas un higi€nas
prasibu vizualie informativie lidzek]i. Laboratorijas un darbnicas ir medicinas aptiecinas.

Notiek darbs pie vienota Civilas aizsardzibas plana izveides, pamatojoties uz katra macibu
vieta izstradatajiem Civilas aizsardzibas darba planiem.

Izglitojamo iepazistinasana ar iek$€jiem normativajiem dokumentiem tiek registréta
sekmju uzskaites zZurnala vai instruktazu zurnala.

Darba aizsardzibas un ugunsdroSibas prasibu izpildi izglitibas iestadé kontrole darba
dro§ibas inzenieris.

Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas vadibas organizacija notiek saskana ar izglitibas
un zinatnes ministrijas 2011. gada 5. julija apstiprinato struktirshému.

Lai nodrosinatu kvalitativu izglitibas programmu istenoSanas procesu, izveidota kvalitates
vadibas sist€ma.

Izglitibas saturs

Izglitibas programmu izstrade un TstenoSana izglitibas iestade norit saskana ar speka esoso
normativo aktu prasibam. Izglitibas programmu galvenie mérki un uzdevumi, saturs, vert€Sanas
principi un kartiba atbilst LR MK 20.06.2011. noteikumu Nr. 211 ,Noteikumi par valsts
profesionalas vid€jas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas standartu,, prasibam. Izglitibas
programmu specifiskie meérki un uzdevumi izvirziti atbilsto$i attiecigo profesiju standartiem.
VisparizglitojoSo macibu priekSmetu saturs atbilst MK noteikumu Nr.715 ,,Noteikumi par valsts
vispargjas vidgjas izglitibas standartu un vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmetu
standartiem,, , profesionalo macibu priekSmetu programmu saturs ir saskanots ar attiecigo profesiju
standartos noradito nepiecieSamo zinasanu un prasmju aprakstiem. legiistamas izglitibas zinaSanu
un prasmju parbauzu veids, skaits un norises kartiba atbilst programmas apguves meérkiem,
uzdevumiem un ieglistamajam izglitibas [imenim un spéka esoSajiem normativajiem dokumentiem.

Izglitibas programmas ir licencétas. Sakara ar izglitibas iestades nosaukuma mainu
12.09.2011. visam izglitibas programmam tika nomainitas licences.

Grozijumi izglitibas programmas tiek veikti atbilstoSi izmaindm normativajos aktos, ir
direktora rikojumi par izmainam izglitibas programmas.

Pamatojoties uz Izglitibas likuma 34. pantu, macibu priekSmetu programmas ir izstradajusi
1zglitibas iestades pedagogi atbilstoSi IZM 11.10.2010. noteikumiem Nr.22 ,,Profesionalas izglitibas
programmu izstrades kartiba”. Macibu priekSmetu tematiskie plani tiek aktualiz€ti macibu gada
sakuma un ietver informaciju par: starppriekSmetu saikni; teorijas, praktisko darbu, patstavigo
stundu kartu numuriem; stundas tematu; sasniedzamajiem rezultatiem; parbaudes darbu veidiem;
majas darbu tematiku; macibu darba formam u.c. Macibu priekSmetu tematiskos planus izskata un
akcepte metodiskajas komisijas, tos apstiprina direktora vietnieks. Skolotajiem ir izveidotas mapes,
kur ievietots: profesijas standarts, macibu priekSmeta standarts, macibu priekSmeta programma,
macibu priekSmeta satura tematiskais plans kart§jam macibu gadam, audz€kniem ieteicamas
literattiras saraksts, obligato parbaudes darbu saraksts.

Macibu gada sakuma tiek izstradats un apstiprinats macibu grafiks, kas ir saskanots ar
izglitibas programmu macibu planiem un paredz teorétisko un praktisko macibu, ka ari
kvalifikacijas praksu stundu sadalijumu pa nedélam.

Macibu stundu saraksts, kuru apstiprina direktors, atbilst licenc€tajam izglitibas
programmam un tiek izstradats I un II macibu pusgadam. Stundu saraksts ir izvietots gan uz
informativa stenda, gan skolotaju istaba — tas ir pieejams un parskatams gan izglitojamajiem, gan
pedagogiem. Izmainas stundu saraksta tiek fiksétas ,,Skolotaju nokavéto un aizvietoto stundu
zurnala”. Par izmainam stundu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti. Ar
stundu sarakstu un taja veiktam izmainam iesp&ams iepazities ar1 e — vidé Austrumlatgales
Profesionalas vidusskolas majas lapa: www.apv.lv. Izstradajot stundu sarakstu, tiek nemta véra


http://www.apv.lv/

normativajos aktos paredzéta izglitojamo macibu stundu slodze, kas atbilst Profesionalas izglitibas
likuma 28. panta (3) un (4) apakSpunktiem.

Izglitibas iestadé ir izstradati ,leteicamas literatiiras saraksti visparizglitojosajos un
profesionalajos macibu priekSmetos” kart€§jam macibu gadam. Pamata nodroSinajums ar macibu
gramatam ir labs, tacu tas ir atSkirigs dazados macibu priekSmetos un specialitatés. Katra macibu
gada sakuma metodiskajas komisijas tiek izvertéti ieteicamas literatiiras saraksti, tos salidzinot ar
bibliotekas fondu krajumiem, lai planotu iegadajamo literatiiru.

Beidzamajos gados bibliote€kas fondu krajumi tika papildinati arT ES projektu ietvaros:

* 2007./2008.m.g. — ESF projekts ,,Macibu satura izstrade un skolotaju talakizglitiba
dabaszinatnu, matematikas un tehnologiju priekSmetos,, - iegadati 165 gramatu
eksemplari;

* ESF projekts ,Izglitibas programmas uzlaboSana, istenoSana un macibu bazes
modernizacija sekretara profesijas apguvei Rézeknes 14. arodvidusskola,, - iegadati
114 gramatu eksemplari;

* 2008./2009. m.g. — ESF projekts ,, Latgales regiona muzizglitibas atbalsta sistémas
veidoSana un kapacitates stiprinasana,, - iegadati 1376 gramatu eksemplari.

* 2010./2011.m.g. sanemti davinajumi no biedribas ,,Sarkanu aicinajums,, ( reg. Nr.
40008166463 ) — 116 gramatu eksemplari un no Latvijas Kokriipniecibas federacijas
— 75 gramatu eksemplari.

Izglitibas iestade ir izstradata patstavigo darbu sist€ma. Pamatojoties uz macibu plana
paredz&to ir izstradats patstaviga darba stundu sadalijums pa macibu gadiem un semestriem,
atbilstosi kuram macibu prickSmeta skolotajs izstrada patstaviga darba tematiku, patstaviga darba
norises un novertéSanas materialus katram kursam, noradot: patstaviga darba t€mu, apjomu stundas,
meérki, uzdevumus, darba gaitu, ve€rt€Sanas krit€rijus, izmantojamo literatliru, nepiecieSamos
materiali tehniskos Iidzeklus. Patstavigo darbu tematika un norise tiek apspriesta metodiskajas
komisijas, nepiecieSamibas gadijuma veidojot integrétus uzdevumus sadarbiba starp vairaku macibu
priekSmetu skolotajiem. Patstaviga darba stundas tiek ietvertas stundu saraksta. Patstavigo darbu
rezultatus skolotaji analiz€ un izvert€ macibu gada nosléguma metodiskajas komisijas.

Patstavigo darbu laika tiek izstradati pétnieciski referati, izpilditi dazadi uzdevumi zinaSanu
un prasmju padzilinaSanai, tiek realiz€ts projektu darbs, sagatavotas prezentacijas.
2009./2010.m.g.saimniecibas vadiSanas specialitates audzeékne, izstradajot zinatniski pétniecisko
darbu macibu priekSmeta ,,Psihologija un pedagogija,, par t€mu ,,Bailes no uzstasanas,, piedalijas
Latgales regiona skolénu zinatnisko darbu konkursa un ieguva 3. vietu.

Izglitibas programmu saturs tiek regulari aktualizéts atbilstoSi nozares attistibai, izmainam
profesiju standartos. 2011. gada tika parskatits visu realiz€amo izglitibas programmu saturs.
Kokapstrades, buivniecibas un interjera dizaina programmu satura izstrad€ ir iesaistijusies socialie
partneri, veicinot jaunako tehnologiju ievieSanu, saiknes ar realo dzivi nodro§inasanu.

Izglitibas programmu saturs tiek apspriests administracijas sanaksmeés, ka arT metodiskajas
komisijas, nodrosinot izglitibas iestades vadibas un pedagogu sadarbibu.

MaciSanas kvalitate

Lai nodroSinatu pedagogu darba koordinaciju, ieviestu uzlabojumus izglitoSanas procesa,
izglitibas 1iestadeé tiek organizéts metodiskais darbs, kur§ norit saskana ar Austrumlatgales
Profesionalas vidusskolas Metodisko komisiju reglamentu..

Izglitibas iestade darbojas sadas metodiskas komisijas:

1. macibu vieta Varonu iela 11a, Rézekné:
*  visparizglitojoSo macibu priekSmetu,
* kokapstrades un interjera noformésanas specialitasu,
*  celtniecibas specialitasu,



* sekretariata, biroja darba organizéSanas un saimniecibas vadiSanas
specialitasu.
2. macibu vieta Berzgalg€, Ritupes iela 25, Reézeknes novada:
*  visparizglitojoSo macibu priekSmetu,
* namdara specialitates,
* majturibas un komerczinibu specialitasu.

Metodisko komisiju vaditaji organizé metodiska darba plana izstradi, vada metodisko
komisiju sanaksmes, koordiné metodiskas komisijas darbu, veic metodiska darba analizi, risina
skolotaju profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanas jautajumus, sadarbojas ar izglitibas iestades
administraciju.

Skolotaji izstrada individualos metodiska darba planus, kuri tiek izskatiti metodisko
komisiju sanaksmes un ir pamats izglitibas iestades metodisko komisiju gada darba planam, kas
ietver $adas sadalas: metodiskas komisijas darba mérki un uzdevumi, metodiskas komisijas sastavs,
metodiskas komisijas sanaksmju grafiks un tematika, skolotaju profesionalas kvalifikacijas
paaugstinasSanas plans, macibu satura pilnveidoSana, izglitojamo macibu sasniegumu analize un
macibu sasniegumu dinamikas izpé€te, parbaudes darbu organizéSana, macibu materialu izstrade,
metodisko materialu izstrade, macibu materialas bazes pilnveidoSana, arpusstundu aktivitates -
izglitojamo radoSo darbibu veicino$i pasakumi. Metodiskas komisijas analiz€ macibu satura
atbilstibu normativo aktu un nozares tehnologiju prasibam, rip&jas par macibu priekSmetu
metodiskas un materialas bazes kvalitates uzlaboSanu, skolotdju profesionalas kvalifikacijas
pilnveidosanu, inovativu pedagogisko tehnologiju apgiisanu un ievieSanu, parbaudes darbu izstradi
atbilstoS§i normativo aktu prasibam, audz€knu macibu sasniegumu analizi, izglitoSanas procesa
pilnveidosanu, atbalsta sniegSanu pedagogiem.

Metodisko komisiju sédes izglitibas iestadé notiek vismaz reizi divos ménesos un to darba
gaita tiek protokoleta. Metodisko komisiju sanaksmes piedalas ar1 skolas administracija un parstavji
no nozaru uznémumiem. Katra semestra beigas tiek analiz&ti audze€knu macibu sasniegumi. Macibu
gada nosléguma skolotaji pasnoverte individuala metodiska darba izpildi. Vismaz reizi divos gados
tiek organizetas izglitibas iestades pedagogu macibu un metodisko materialu skates.

Skolotaji sistematiski strada pie metodisko materialu pilnveidoSanas, veidojot no jauna vai
papildinot obligato parbaudes darbu materialus, uzdevumus audz€knu zinaSanu un prasmju
nostiprinasanai, lekciju materialus, uzskates Iidzeklus, praktisko un patstavigo darbu uzdevumus.
Skolotaji dalas pieredzé ar kolégiem metodisko komisiju sédés, ka ari macibu un metodisko
materialu skates.

Biivniecibas joma metodiskie materiali tika pilnveidoti ESF projekta ,,Izglitibas
programmas ,,Koka &ku celtnieciba,, aktualizéSana un isteno$ana Latgales Amatniecibas meistaru
skola,, ( Nr. 2005/0235/VPD1/ESF/PIAA/04/APK/3.2.1./0007/0021), izstradajot macibu materialus
raséSana, kokapstrades tehnologija, darba aizsardziba, koka €ku projektésana, geodézija, namdara
darbu praktiskajas macibas.

Pedagogu darba kvalitate tiek vért€ta regulari saskana ar izstradatajiem pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novertésanas kritérijiem (kvalitates vadibas sistéma), kas ietver
Sadas jomas:
pedagoga profesionalas kvalifikacijas pilnveide,
darbs ar izglitibas procesa paredzetajiem dokumentiem,
metodiskais darbs,
audz€knu macibu sasniegumi un prasme tos analizét,
macibu darba vides organiz€Sana un pilnveidoSana,
individualais darbs ar audzékniem,
audzinasSanas darbs,
iesaistiSanas izglitibas iestades attistibas veicinasana,
profesionalas €tikas normu ievérosana,
pedagogiskas darbibas planosanas, analizes un pasnovértéjuma prasmes.
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Pedagogu profesionalas darbibas kvalitati verteé gan administracija, gan ari pasi pedagogi.
Macibu gada sakuma skolotaji tiek iepazistinati ar profesionalas darbibas kvalitates novertésanas
kritérijiem, saskana ar kuriem macibu gada nosléguma tiek izstradats ,,Pedagoga darba kvalitates
pasSnovertejums”, kas ietver ne tikai paveiktd raksturojumu un efektivitati, bet arT ieteikumus
turpmaka darba uzlaboSanai. Macibu gada nosléguma metodiskajas komisijas notiek pedagogu
darba analize, savstarp&ja pieredzes apmaina, ieteikumu izstrade izglitoSanas darba uzlaboSanai
perspektiva. Pedagogiskas padomes sédé macibu gada noslégumsa tiek apkopoti darba rezultati,
macibu gadam izvirzito mérku un uzdevumu izpilde, atzimgjot panakumus, noradot trikumus un
pilnveidoSanas iespéjas.

Ir izstradatas nodarbibu vé€roSanas veidlapas teorétiskajiem visparizglitojoSajiem macibu
priekSmetiem, teorétiskajiem profesionalajiem macibu priekSmetiem un praktiskajam macibam, kur
paredzeta ar1 sadala ,,Pedagoga pasnovért€§jums”, kas rada iesp&ju skolotajam paust savu viedokli
par nodarbibu norisi, rezultatiem un pilnveidoSanas iesp&am. Nodarbibu verosanu veic izglitibas
iestades administracija atbilsto$i macibu gada plana paredzétajiem mérkiem. Nodarbibu véroSanas
nosléguma notiek individualas parrunas ar skolotaju.

Gatavojoties jauna macibu satura apguves stundam, skolotaji pamata izvélas $adu nodarbibu
algoritmu:

* meérkorientacija,

* leprieksgjas pieredzes par tému aktualizacija,

* jauna macibu satura apjégsana, izpratne,

*  zinaSanu un prasmju nostiprinaSana, refleksija,

* novertejums, kliidu analize, izpratnes pilnveidoSana,
* majas darbs.

Praktiskajas macibas nodarbibas tiek organizetas saskana ar $adu to norises secibu:

praktiskas darbibas teorétiska pamatoSana,

darba uzdevuma izpildes izskaidroSana, apsprieSana,

darba norises un rezultatu vertéSanas kritériju izskaidroSana, apsprieSana,
darba materialu un piederumu izvéle, sagatavosana,

darba uzdevuma izpilde, regulari paskontrolgjot ta norisi,

darba  rezultatu  prezentacija, novért€jums, iesaistot  audzeknus
paSnoverteSana.

Praktisko macibu uzdevumi ir saistiti ar realo dzivi — biivniecibas specialitasu izglitojamie
saskana ar macibu programma paredz&to veic remontdarbus izglitibas iestades un dienesta viesnicas
telpas, mebelu galdnieku specialitates audz€kni izgatavo mebeles macibu kabinetiem un
laboratorijam.

Sakot no 2009./2010. macibu gada izglitibas iestades pedagogi iesaistas ESF projekta
,,Pedagogu konkurétsp&jas veicinaSana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” (vienoSanas Nr.
2009/0196/1DP/1.2.2.1.5./09/TPTIA/VIAA/001), kur atbilstosi noteiktajiem krit€rijiem jaanalize
novertésanas perioda Tstenotie uzdevumi un jaizvirza meérki turpmakajai darbibai.

Grupas macibu nodarbibu uzskaites zurnali ir aizpilditi atbilsto$i prasibam; novadito macibu
priekSmetu stundu témas, to kartas numuri, veértejumi tiek ierakstiti macibu nodarbibu uzskaites
zurnala, atseviski nodalot teoriju, praktiskos darbus un patstavigos darbus.

Macibu nodarbibu Zurnalu aizpildiSanas uzraudzibu veic izglitibas iestades administracija.

¥ ¥ X X X ¥

Macibu procesa tiek izmantoti izglitibas programmu realizacijas prasibam atbilsto$i macibu
lidzekli, aprikojums, tehnologiskas iekartas un materiali. Teorétisko un praktisko macibu materiali
tehniskais nodro§inajums atbilst labam Itmenim un nodroS$ina iesp&jas kvalitativi apgiit izglitibas
programmas paredz@tas zinaSanas un prasmes. Ir izveidoti materiali tehniska nodro§inajuma saraksti
katrai specialitatei, kur tiek salidzinats izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamais materialais
nodro$inajums ar macibu vieta esoSo materialo nodro$inajumu. Kokapstrades un biivniecibas jomas
macibu vieta esoSais materialais nodroSinajums ir labs un parsniedz programma paredzetas prasibas,
sekretariata un biroja darba, saimniecibas vadiSanas un interjera dizaina specialitatés materialais



nodroSinajums ir labs — atbilstoSs paredz&tajam prasibam. Teorétiskajas macibas tiek izmantoti
dazadi tehniskie Iidzekli: video, datori, projektori, magnetofoni.

Izglitibas iestades administracija macibu gada sakuma informée izglitojamos par katra kursa
paredz&tajam t€mam, individualajiem darba piederumiem un parbaudes darbiem. Praktisko macibu
skolotajs macibu gada sakuma iepazistina izglitojamos ar macibu priekSmeta tematisko planu
semestrim, noradot nepiecieSamos individualos darba piederumus. Kartgjas ikdienas instruktazas
izglitojamie tiek iepazistinati ar konkrétas macibu nodarbibas uzdevumiem un to izpildes kvalitates
kriterijiem.

Kvalifikacijas prakse ( turpmak — Prakse ) tiek organizéta atbilstosi Ministru kabineta
2000.gada 15.augusta noteikumiem Nr.276 "Macibu prakses organizéSanas kartiba" un to
grozijumiem.

Par Prakses parraudzibu izglitibas iestadé atbild struktirvienibas vaditajs vai izglitibas
metodikis (atbilstosi amata pienakumu aprakstam izglitibas iestades konkrétaja macibu vieta).

Prakses norisi izglitibas iestadé nosaka Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas
,Kvalifikacijas prakses norises kartiba”.

Prakses dokumentacija tiek izstradata atbilstoSi speka esoSajiem normativajiem aktiem.
Prakses vaditajs no skolas puses tiek iecelts ar direktora rikojumu.

Prakse tiek organiz€ta atbilstoSo specialitaSu uznémumos, prakses sakuma noslédzot
trispus@ju prakses ligumu starp prakses vietu, izglitibas iestadi un praktikantu, kura noteikti prakses
vietas, izglitibas iestades un praktikanta tiesibas, pienakumi, macibu prakses ilgums, liguma
izbeigSanas nosacijumi. Atseviskos gadijumos Prakse var tikt organizéta izglitibas iestadg, ja ir
iesp&jams nodro§inat darba uzdevumus atbilstosi prakses programmai.

Izglitojamie pirms Prakses:

* instruéti darba droSiba atbilstosi profesijas specifikai ( izglitojamie parakstas
darba drosibas instruktazu registracijas zurnala),

* iepazistinati ar prakses uzdevumiem, norises kartibu, obligato dokumentaciju
un tas noforméSanas prasibam ( izglitojamie parakstas speciala veidlapa ).

* Katram audzeknim tiek izsniegta Prakses programma.

Izglitibas iestade ir noteikta Sada Prakses obligata dokumentacija:

%  prakses programma,

* prakses ligums ( izstradats saskana ar [ZM 2004. gada 27. maija rikojumu Nr.
317 ,,Ligums par profesionalas izglitibas iestazu izglitojama macibu praksi”),

* prakses dienasgramata (prakses dienasgramata tiek ievietots atbalsta
materials prakses vaditajam no uznémuma puses, kas ietver informaciju par
praktikantu darba vértésanu),
praktikanta raksturojums,
prakses parskats ( ir izstradati prakses parskata izstrades noteikumi),

* prakses norises kontroles veidlapa, ko aizpilda prakses vaditajs no skolas
puses,

* prakses norises analizes veidlapa, ko aizpilda prakses vaditajs no skolas
puses,

* prakses rezultatu novertéSanas veidlapa.

Prakses nosléguma tiek organizeta prakses aizstavéSana, kur audzekni prezenté prakses laika
paveikto un apgiito, atbild uz vert€Sanas komisijas jautajumiem.

Prakses nosléguma tiek veikta prakses norises analize, kur tiek izveértéts katra audzekna
veikums atbilstoSi prakses programmai un tiek izstradati secinajumi prakses norises uzlaboSanai.
Prakses rezultatu analizi veic skolotdjs - prakses vaditajs no skolas puses. Prakses rezultati tiek
apspriesti arT metodiskajas komisijas un Pedagogiskas padomes séde.

Visu virzienu izglitibas programmas: kokapstrade, biivnieciba, sekretariata un biroja darba,
saimniecibas vadiSanas specialitaté audzekni tiek pilniba nodrosinati ar prakses vietam uzpémumos.
Mebelu galdnieku specialitates audzekni Prakses laika izstrada kvalifikacijas darbus.



Ir sadarbibas ligumi ar darba dev&jiem par Prakses un praktisko macibu istenoSanu
uznémumos. 2007. gada ESF projekta ,, Re€zeknes 14. arodvidusskolas audzeknu praksu realizacija
buvniecibas uzpémumos,, liguma Nr. 2005/0204/VVPD1/ESF/PIAA/05/APK/3.2.6.3./0020/0120
ietveros tika noslégti ilgtsp€jigas sadarbibas ligumi ar uznémumiem SIA ,,ASKO AS,, un SIA |,
Rézeknes Celtniecibas razotne — Nr.5,, ( arT pasSreiz notiek sadarbiba ar Siem uznémumiem). Laba
sadarbiba PraksSu organiz&Sana ir ar uznémumiem: SIA , Latgalija”, SIA ,,Kvadrats”, SIA ,,Kvarcs”,
SIA ,,Rall”, SIA ,,Dako”, SIA ,,Origina razotne”, U.C.

Pedagogi ir izstradajusi daudzveidigus macibu materialus: ,,Vingrinajumus audzeknu
zinasanu un prasmju nostiprinasanai”, ,,Obligato parbaudes darbu materialus”, ,,Sesijas eksamenu
materialus”, mapés ir apkopoti , Lekciju materiali,, , ,,Izdales materiali”, ,,Praktisko darbu
uzdevumi”. Parbaudes darbiem ir verte€Sanas kriteriji, ar kuriem audz€kni tiek savlaicigi
iepazistinati.

Praktisko macibu laboratorijas un darbnicas izvietoti: uzskates materiali stendu veida, mapes
ar uzskates materialiem attélu veida, stendi ar informaciju par jaunakajam tehnologijam nozarg.

Macibu procesa tiek izmantotas dazadas macibu metodes atbilstosi profesijas, macibu
priekSmeta un macibu satura specifikai, ka ari konkrétas grupas audz€knu ipatnibam. Skolotaji
censas dazadot macibu metodes, lai: motiv&étu audz&knus macibam, saskanotu metodes ar audzeknu
vajadzibam un vecuma Ipatnibam, attistitu ne tikai profesionalas, bet ar1 vispargjas prasmes.

Skolotaji jaunakas macibu metodes apgiist ne tikai kursos un seminaros, bet art pasizglitibas
cela, studgjot pedagogisko literatiiru.

Pamata teorStisko macibu joma tiek izmantotas S$adas metodes: skaidrojosa lekcija,
stastijums apvienots ar diskusijam, dazada veida izskaidrojoSi — ilustrativas metodes,
konspektesana, darbs ar tekstu, tabulu un sh&ému veidoSana, domu kartes, heiristiskas parrunas,
diskusijas, darbs mazas grupas, situaciju analize, projekta darbs, problému risinaSana, radoSi
seminari, pasanalize, prezentacijas, prata vétra, kooperativa macisanas u.c.

Praktiskajas macibas pamata tiek izmantotas $adas metodes: ievadinstruktaza, dazada veida
izskaidrojoS$i — ilustrativas metodes, demonstréjums, patstavigs praktiskais darbs, darbs komanda,
dialogs, individualas parrunas, nosléguma instruktaza, darba lapas, projektu darbi u.c. Tiek
daudzveidigi izmantotas tehnologiskas kartes, uzskate, audzekni regulari dodas macibu ekskursijas
uz razoSanas uzpémumiem. Praktisko macibu laika tiek istenota saikne ar teorétiskajam macibam —
tehnologiju, raséSanu un konstruéSanu, materialmacibu: audzékni zimé darbu skices, rasg, izvélas
un aprékina materialus.

Praktiskajas macibas 1paSa uzmaniba tiek pieversta patstaviga darba un paSnoveért€juma
prasmju attistibai, kas rada nepiecieSamibu apgiit izstradajuma vai veicama darba kvalitates
prasibas. Tiek veicinatas ar1 sadarbibas prasmes, kur katram komandas loceklim ir noteikts konkréts
uzdevums vai darba operacija, bet gala rezultata ir jaizstrada vienots darbs. Sada veida uzdevums ir
pareedzets mébelu galdnieku centralizéta profesionalas kvalifikacijas eksamena praktiskaja dala — ir
jaizgatavo raséSanas galds, kur komanda darbojas 5 — 6 audzekni.

Izmantoto metozu analize tiek veikta veicot nodarbibu novérojumus, veicot paSanalizi
semestra nosléguma, daloties pieredzé metodiskajas komisijas.

MaciSanas kvalitate

Macibu gada sakuma izglitibas iestades administracija iepazistina izglitojamos ar macibu
grafiku. Tiek sniegta informacija par teorétisko un praktisko macibu norisi, kvalifikacijas prakses
organizeSanu, obligato parbaudes darbu struktiiru, sesiju eksameniem un valsts parbaudes darbiem,
nepiecieSamajiem darba piederumiem.

Izglitojamie tiek iepazistinati ar macibu darbam izvirzitajam prasibam, macibu sasniegumu
vertéSanas kartibu, izglitibas iestades iek$€jas kartibas noteikumiem, tiek instruéti darba dro$iba.

Macibu darbibai audz&kni tiek motiveti:
* iepazistinot ar profesijas standarta prasibam;



* organiz€jot tikSanas — parrunas ar specialistiem no uzp€mumiem,
potencialajiem darba devéjiem,
organizgjot seminarus, kuros piedalas audzekni, pedagogi un darba devgji,
informgjot par talakizglitibas iesp&jam,
izv€loties vecumposmam un audzeknu individuali — psihologiskajam ipatnibam
atbilstoSas macibu metodes,
piedavajot interesantu macibu saturu,
audzekniem dodot iesp€ja piedavat vinus interes€josus jautdjumus konkr&tas
témas ietvaros atbilsto$i macibu priekSmeta specifikai.

Pirmo kursu audz€kniem 1. pusgada tiek organiz&ti adaptacijas pasakumi, kuru gaita grupu
audzinataji un administracija iepazistina ar izglitibas iestades piedavatajam iesp&jam, izveleto
profesiju, arpusstundu pasakumiem, konkursiem, ar1 par iesp€jam iesaistities arpusstundu aktivitates
izglitibas iestade un Rézeknes pilséta.

Izglitibas iestade 2010./2011. m. g. tika organizéta 2.kursu audz€knu aptauju ,,Ka Jusuprat
vajadz&tu organizét macibas, lai tas biitu interesantas un saistoSas?,,. Aptauja piedalfjas 76
respondenti. Ar aptaujas rezultatiem — atbildém tika iepazistinati pedagogi, notika diskusija par
macibu procesa pilnveidoSanas iesp&jam.

Skolotaji macibu nodarbibu sakuma regulari iepazistina audz€knus ar macibu priek$Smeta, ka
ar1 paredz€to t€mu mérkiem, organiz€ to apsprieSanu, jau zinama noskaidroSanu. Audzekniem tiek
sniegta informacija arT par veért€Sanas kartibu konkrétaja macibu stunda, macibu priekSmeta
kopuma, iepazistinot ar vert€Sanas sistemu, vertéSanas kriterijiem.

Macibu darbs tiek organizéts mérktiecigi, lai p&c iesp&jas efektivak panaktu izvirzito
izglitojoSo, audzinoSo un attistoSo merku sasniegSanu. Audz€kni aktivi izmanto macibam
datortehnologiju kabinetu iesp€jas, sporta zali, bibliotéku.

Lai noskaidrotu, vai izglitojamie aktivi piedalas macibu procesa, prot planot un izvertét savu
darbu, uznemas lidzatbildibu par macibu procesa norisi, tika organizéta 1. un 3. kursu audzeknu
anket€Sana, nosakot maciSanas stilu ( G. Prigina, A. Reana anketa ,,MaciSanas stila noteikSana,,
2000). AnketeSanas nosléguma tika apkopoti rezultati, analiz€jot atbildes tematiski pa atseviskiem
jautajumiem, kuri tika sadaliti pa $adam jomam:

*  patstaviba, paSparliecinatiba;
* atbildiba,

*  paSkontrole, pasdisciplina,
* merktieciba, neatlaidiba.

Salidzinot 1. un 3. kursa rezultatus, tika secinats, ka 3. kursu audzekniem ir augstaks
atbildibas, paskontroles un pasdisciplinétibas limenis, ka arT patstaviba.

Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojoSa iemesla nekavé macibu stundas un macibu
pasakumus. Macibu stundu kaveéjumi tiek atziméti ,, Grupas macibu nodarbibu uzskaites Zurnalos”
un ,,Audzeknu kave&jumu Zurnalos”. Kav&jumu Zurnalos tiek uzskaititi kavejumu iemesli, kuri tiek
analizeti: grupu audzinasanas stundas, individualas parrunas ar audz€kniem un vecakiem, vecaku
sapulces, metodisko komisiju sanaksmés.

Tiek veikti $adi pasakumi macibu nodarbibu kavéjumu noversanai:

grupas audzinataja parrunas ar audzekni,
sadarbiba ar vecakiem,
administracijas parrunas ar audzekni,
sadarbiba ar socialo un psihologisko atbalstu sniedzosam institiicijam,
audzinoSu pasakumu organizesana grupas,
vienotu prasibu uzturé€Sana macibu vieta atbilstosi darba kartibas un iek$gjas
kartibas noteikumiem,
e audzeknus motivéjoSu macibu organizesana.

Izglitojamie tiek rosinati darboties grupas macibu nodarbibas, arpusstundu pasakumos,

projektu darbos, izglitibas iestades teritorijas uzkopsanas talkas.



Ik gadu meébelu galdnieku specialitates audz€knu grupas iesaistas konkursa ,,Mazais
pargajiens,, , sekretaru specialitates audzeknes starte konkursa ,,PROFS,, , biivniecibas specialitasu
komandas sastava pa 2 -3 audzekni piedalas profesionalas meistaribas konkursos. 2009./2010. m.g.
konkursa ,,Jaunais profesionalis 2010,, audzekni startgja, izveidojot komandu ,,R€zeknes bebri” ,
bija sagatavota komandas prezentacija.

Macibu stundas pedagogi isteno kooperativas maciSanas metodi, kur sadalot audzeknus
darba grupas katram tiek deleggéti noteikti pienakumi.

VertéSana ka macibu procesa sastavdala

Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSana notiek saskana ar spéka esoSo normativo aktu
prasibam. Ir izstradata Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas ,Izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas kartiba” , kur tiek atspoguloti:

e macibu sasniegumu vértésanas mérki un uzdevumi,

vert€Sanas pamatprincipi,
vertesanas formas un veidi,
izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas planosana un vadiba,
macibu sasniegumu vertéSana teorétiskajas macibas, laboratorijas darbos un
praktiskajas macibas, kvalifikacijas prakse, patstavigajos darbos,

e pusgada macibu sasniegumus atspogulojoSas dokumentacijas aizpildiSanas

kartiba,

e galiga vert€juma izlikSanas kartiba.

Teorgtiskajas macibas ik péc 8 macibu stundam tiek organizeti obligatie parbaudes darbi,
macibu priekSmeta beigas — nosléguma parbaudijums par visu apgiito macibu saturu. Sesiju
eksameni un valsts parbaudes darbi tiek organizeti atbilstoSi macibu planam. Tiek izstradats macibu
gada paredzeéto sesijas eksamenu grafiks. Noslédzot macibu priekSmetu tiek izlikts galigais
vertejums, kurs ietver teorétisko zinaSanu, praktisko un patstavigo darbu rezultatus.

Praktiskajas macibas audzeknis sapem vért€§jumu - atzimi 10 ballu skala vai atseviSkos
gadfjumos vertg§jumu - ,,ieskaitits” , ,neieskaitits”. Audz€knu zinasanu, prasmju, iemanu un
attieksmju noveértéSanai praktiskajas macibas tiek izstradati vert€Sanas kriteriji atbilstosi katras
profesijas un t€mas specifikai. Semestru nosléguma un par galvenajam témam tiek organizétas
audzeknu praktisko iemanu parbaudes vai praktisko darbu skates atkariba no apgiistamas profesijas
specifikas. Verteésana piedalas lidziga profila specialitasu skolotaji vai atbilstosa aroda specialisti no
uzneémumiem, lai nodro§inatu vertéSanas objektivitati, rosinatu macibu motivaciju.

Macibu sasniegumu veértésanas kritériji, ar kuriem audzekni tiek savlaicigi iepazistinati, tiek
izstradati visiem obligatajiem parbaudes darbiem teor&tiskajos macibu priekSmetos un praktiskajas
macibas.

Izglitojamo macibu sasniegumi tiek atspoguloti macibu nodarbibu uzskaites Zurnalos,
sekmju gramatinas, sesijas eksamenu protokolos.

Kvalifikacijas prakse saskana ar LR Ministru kabineta 2000. gada 27. junija noteikumiem
Nr.211 ,,Noteikumi par valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu un valsts arodizglitibas
standartu” tiek veértéta ar atzimi 10 ballu skala, atseviskos gadijumos izmantojot vertgjumu
,ieskaitits,, vai ,,neieskaitits,,. Galigo vert€jumu (atzimi 10 ballu skala) par praksi veido vidgjais
veért§jums no prakses vieta sanemta vertejuma prakses dienasgramata summeéjot to ar prakses
aizstavéSana ieglto vert§jumu, kas ietver prakses parskata kvalitati, sp&u mutiski prezentét
paveikto, izpratni par izpildito darbu tehnologijam, iekartam un materialiem.

Audzeknu macibu sasniegumu analize notiek Pedagogiskas padomes s€d€, metodiskajas
komisijas, audze€knu grupas, vecaku sapulces, ka art individualas parrunas ar problémaudzekniem.
Audzeknu macibu sasniegumu apkoposSana, ka arT analize grupas katra macibu priekSmeta notiek ik
meénesi, izvert§jot macibu rezultatus ESF mérkstipendijas pieskirsanai.

Macibu semestru nosléguma tiek apkopoti izglitojamo macibu sasniegumi pa zinaSanu un
prasmju apguves limeniem: nepietiekoSs ( 1 — 3 balles ), viduvéjs ( 4 — 5 balles), optimals ( 6 - 8
balles ), augsts ( 9 — 10 balles) katra macibu grupa un katra macibu priekSmeta. Tiek apzinati



problémaudzekni — izglitojamie, kuri sanémusi veért€jumu zemaku par 4 ballém. Lai noskaidrotu
nesekmibas c€loni grupas audzinatdjs organiz€ parrunas ar audz€knpiem, macibu priekSmetu
skolotajiem, nepiecieSamibas gadijuma ar vecakiem, lai izstradatu ieteikumus situacijas
uzlabosanai.

Macibu rezultatu analizi veic arm macibu priekSmetu skolotdji, petot izglitojamo macibu
sasniegumu dinamiku un rezultatus ietekmé&josos faktorus, nosakot turpmakas pedagogiskas
darbibas uzdevumus.

P&c sesijas un valsts eksamenu rezultatu apkoposanas notiek eksamenu rezultatu analize.

Izglitojamos regulari iepazistina ar veért§jumiem macibu priekSmeta skolotajs péc katra
parbaudes darba, argumentgjot iegtito vert€§jumu. Audzinataji veic parrunas par macibu rezultatiem
audzinaSanas stundas, semestru nosléguma tiek izsniegtas sekmju gramatinas. Vecaku sapulces tiek
informéts par izglitojamo sekmém.

Praksu vaditaji no uznémuma puses novérté praktikantu izpildita darba kvalitati, ierakstot
atbilstoSo vertg§jumu prakses dienasgramata. Lai sniegtu atbalstu prakses vaditdjiem prakses
dienasgramatas tiek ievietota informacija par ierakstu veikSanu.

ESF projekta ,,Rézeknes 14. arodvidusskolas audzéknu praksu realizacija buvniecibas
uznémumos,, ir realiz€tas prakSu vaditaju no uzpémuma puses macibas seminara veida, lai
pilnveidotu izpratni par prakses obligato dokumentaciju, tas aizpildiSanu, prakses norises prasibam,
praktikantu darba veértesanas krit€rijiem un darba rezultatu analizi prakses nosléguma.

Darba devgji tiek aicinati piedalities: prakSu aizstavéSana, metodisko komisiju sapulces,
semestra nosléguma praktisko iemanu parbaud€s, centralizéto profesionalas kvalifikacijas
eksamenu komisijas, lai iesaistitos izglitojamo macibu sasniegumu kvalitates novértésana, izteiktu
priekslikumus macibu procesa uzlabosanai.

Centralizétie profesionalas kvalifikacijas eksameni (turpmak — CPKE) un valsts
parbaudijumi visparizglitojoSos priekSmetos tiek organizeti atbilstosi speka esoSo normativo aktu
prasibam sadarbiba ar Valsts izglitibas satura centru un Re&zeknes pilsétas izglitibas parvaldi.
Pedagogi aktivi iesaistas CPKE satura izstrades darba grupas mébelu galdnieka, apdares darbu
stradnieka, eku celtnieka, saimniecibas vaditaja profesijas.

Macibu vieta izglitibas iestades darba grupa laika posma no 2007. — 2008. ir veidojusi
CPKE saturu €ku celtnieka specialitaté, kur tika izveidota datu baze, kas nodroSinaja eksamenu
jautajumu brivas atlases iesp€jas atbilstosi eksamenu strukttirai un normativo aktu prasibam. Sakot
ar 2010./2011.m.g. €ku celtnieka specialitates CPKE saturu izstrada VISC organizéta darba grupa,
kuru vada izglitibas iestades pedagogs J. Brédikis.

CPKE satura analize notiek ik gadu, to veic CPKE komisijas visas specialitatés, ierakstot
savu viedokli CPKE norises veértgjuma lapas. Detalizéti CPKE saturs tika izvertéts meébelu
galdnieka specialitaté 2009./2010.m.g. Komisiju atzinumi tika iesniegti VISC, ka ar1 apkopti un
analiz&ti Pedagogiskas padomes sanaksmegs.

CPKE teorétiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilstosi aprikotas telpas un nepiecieSamais
materiali tehniskais nodroSinajums — to ik gadu ir atzinuSas visu specialitaSu CPKE komisijas,
ierakstot vértéSanas veidlapas secinajumus: ,,Telpas ripigi sagatavotas un pilniba piemeérotas,, ,
,,Instrumenti un materiali ir kvalitativi, ir to izv€le, tie pilniba atbilst darba uzdevumam,,.

CPKE komisija tiek izveidota saskana ar speka eso$o normativo aktu prasibam, ir izveidota
komisija ieklaujamo personu datu baze biivniecibas, kokapstrades, saimniecibas vadiSanas un
sekretara specialitateés. Pirms CPKE komisijas locekli tiek iepazistinati ar normativajiem
dokumentiem, CPKE norisi un vertéSanas metodiku.

CPKE norise atbilst normativajos aktos paredzétajai kartibai: speka esoSajiem Ministru
kabineta noteikumiem, IZM rikojumiem, VISC noradijumiem. Pirms CPKE eksamingjamie tika
iepazistinati ar CPKE norises un veérté€Sanas kartibu par to parakstoties grupas macibu nodarbibu
uzskaites zurnala. Nav konstatéti parkapumi CPKE norises laika.

CPKE dokumentacija tiek noforméta atbilstosi normativo aktu prasibam:



savlaicigi tiek sagatavots izglitibas iestades vaditaja rikojums par
izglitojamajiem, kuri ir tiesigi kartot kvalifikacijas eksamenu;

pirms CPKE tiek atbilstosi sagatavota un péc CPKE tiek aizpildita eksamena
protokola veidlapa, atbilstosi profesionalas izglitibas iestades vaditaja
rikojumam par izglitojamajiem, kuri ir tiesigi kartot CPKE;

tiek sagatavota izglitibas iestades vaditaja apliecinata izraksta kopija no macibu
nodarbibu uzskaites zurnala, kura izglitojamie ir parakstijusies par iepazisanos
ar CPKE norises un vértéSanas noteikumiem;

pirms CPKE tiek sagatavota un CPKE nosléguma tiek aizpildita eksamena
rezultatu kopsavilkuma veidlapa,

pirms CPKE tiek sagatavota un CPKE nosléguma tiek aizpildita CPKE norises
vert€§juma veidlapa,

pirms CPKE tiek sagatavots ,,Grupas sekmju izraksts,, , ierakstot visos macibu
plana paredz&tajos macibu priekSmetos iegiitos veértejumus, péc CPKE ,,Grupas
sekmju izraksta,, tieck ierakstiti CPKE iegitie vertejumi, pieskirta kvalifikacija,
izsniegta profesionalas izglitibas dokumenta sérija, numurs un nosaukums.

Par CPKE dokumentaciju atbild izglitibas iestades administracijas parstavis, kas ir noteikts
ar direktora rikojumu.
Ir izveidota metodika eksamingjamo sagatavosanai CPKE:

jau sakot no 1. kursa praktiskajas macibas reizi pusgada tiek organizetas
praktisko iemanu parbaudes, kur audzekni komisijas klatbtitné veic noteiktu
praktisko uzdevumu saskana ar izstradatajiem kvalitates kriterijiem;

profesionalajos teorgtiskajos macibu priekSmetos saskana ar macibu planu tiek
organizéeti sesijas eksameni;

pirms kvalifikacijas eksamena tiek organizéts kvalifikacijas eksamena
izméginajums, kura laika audzekni lidzigi ka CPKE atbild uz skolotaja
sagatavotiem jautajumiem,

kvalifikacijas prakses nosléguma tiek atkartotas praktiska darba prasmes tanis
jomas, kur paredzeti CPKE praktiskas dalas uzdevumi,

audzekni tiek savlaicigi iepazistinati ar praktisko uzdevumu vért€Sanas
kriteérijiem un CPKE kartoSanas noteikumiem.

Katru gadu tiek veikta CPKE rezultatu analize izglitibas iestade, CPKE komisiju ieteikumu
apsprieSana metodiskajas komisijas, izstradajot priekSlikumus turpmaka profesionalo macibu
darba uzlabosanai.Pedagogi apmeklé IZM VISC organizétos seminarus, kur notick CPKE
rezultatu analize pa specialitatém.

Laika posma no iepriek$&jas akreditacijas visi uz CPKE pieteiktie izglitojamie ir sekmigi
nokartojusi eksamenu, iegiistot paredz&to kvalifikaciju.

Atbalsts izglitojamajiem

Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas garantéSana
(dro$iba un darba aizsardziba)

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumu Nr. 1338 , Kartiba,
kada nodroSinama izglitojamo drosiba izglitibas iestadeés un to organizetajos pasakumos” 3.10.
punktu, ir izstradati ,, Austrumlatgales Profesionalaja vidusskolas iek$€jas kartibas noteikumi,, kas
ietver informaciju par:

e izglitibas iestades darba organizaciju un darbibu,
e izglitojamo ieskaitiSanas un atskaitiSanas kartibu,
e izglitojamo tiesibam, atbildibu un pienakumiem,



e izglitojamo iepazistinaSanas kartibu ar droSibu reglamentgjoSiem aktiem
izglitibas iestade.

Austrumlatgales Profesionalaja izglitibas iestad€ izstradatas sadas drosibas instrukcijas:

e Par drosibu macibu kabinetos un telpas, kuras ir iekartas un vielas, kas
var apdraudgét izglitojamo drosibu un veselibu,

e Par drosibu ekskursijas un pargajienos,

e Par droSibu masu pasakumos,

e Par droSibu sporta sacensibas un nodarbibas,

e Par elektrodros$ibu,

e Par ugunsdrosibu.

e Par drosibu stradajot ar rokas elektriskajiem wun tehniskajiem
instrumentiem

Macibu vietas telpas tiek ieverotas sanitari higi€niskas prasibas, izglitojamie un darbinieki
tiek iepazistinati ar skolas ieks$€jas kartibas noteikumiem, ugunsdro$ibas un elektrodrosibas
prasibam, ka arT citiem droSibas instrukcijam atbilstosi veicamajiem darbiem vai pasakumiem.

Tiek noteikti atbildigie par drosibu masu pasakumos, ekskursijas un sporta sacensibas.

Ir izstradati ricibas plani ugunsgréka gadijuma un civilas aizsardzibas plans, kas ieklauj
ricibu avariju un katastrofu gadijuma.

Izstradats civilas aizsardzibas plans, kas ieklauj sekojoSu informaciju:

e katastrofu parvaldiSanas iesp&jam iestadée

¢ ugunsdro$ibas nodro$inasanas kartibu un ricibu avariju situacijas,

e pirmas palidzibas sniegSanas kartibu,

e pareizu ricibu gadijumos, kad notiek avarijas energétikas un komunalajos objektos.

Tiek veikta ugunsdzesibas inventara (ugunsdz€sibas aparatu, ugunsdz€sibas kranu un
ugunsdzesibas stiknu) parbaude un apkope.

Macibu vieta Varonu iela 11a, Rézekné un macibu vieta: Ritupes 25, Berzgale, Rézeknes
novada ir ierikota automatiska ugunsdzesibas sisteéma, kas lauj atri atrast ugunsgréka izcelsmes
vietu un rikoties atbilstosi situacijai. Evakuacijas plani izstradati atbilsto$i normativo aktu prasibam,
kuros ir informacija par mediciniskas aptiecinas, ugunsdzéSamie aparati, un informacija par
operativo dienestu izsaukSanu. Telpu iekartojums atbilst darba aizsardzibas un ugunsdrosibas
normativiem.

Macibu vieta Varonu iela 11a, Reézekné izglitibas iestadei piederoSajas €kas ir uzstaditas
evakuacijas apgaismojuma lampas un norades par evakuacijas celiem.

Visu izglitibas programmu macibu planos ir ietverts macibu priekSmets ,,Darba
aizsardziba,,. Darba droS§ibas jautajumi ir ieklauti ar1 citos profesionalo macibu priekSmetos, kuru
tematika saistas ar elektropiederumu, dazadu iekartu un darba instrumentu lietoSanu:
,,Elektrotehnika,, , ,,Tehnologija,, , ,, Praktiskas macibas,,.

Macibu priekSmeta “Darba aizsardziba” ir paredz&ts macibu kurss, ne mazak ka 22 stundu
apjoma, par pirmas palidzibas sniegSanu.

Izglitibas iestadei ir macibu procesa organiz€Sanai nepiecieSama informacija par izglitojamo
veselibu un individualajam vajadzibam:

- reflektanti iestajoties izglitibas iestad€, iesniedz mediciniskas izzinas,
- notiek individualas parrunas ar reflektantu un vina vecakiem.

Atbalsts personibas veidoSana

Austrumlatgales Profesionalaja vidusskola darbojas pasparvalde, kas viens no ir izglitibas
iestades iek$¢jas demokratijas attistibas raditajiem. Ir izstradata ,,Austrumlatgales Profesionalas
vidusskolas izglitojamo paSparvaldes darba kartiba,, , kas nosaka pasparvaldes darbibas mérkus,
uzdevumus, darbibas organizaciju, tiesibas un pienakumus.



Pasparvaldes darbiba galvenokart vérsta uz:

* izglitojamo intereSu  parstavéSanu un saskapoSanu ar
administraciju, tada veida piedaloties izglitibas iestades darbibas
pilnveidosana,

= jzglitibas iestades pozitiva t€la veidoSanu sabiedriba, skolas
prestiza celSanu,

= arpusstundu pasakumu organiz&Sanu.

Pasparvalde aktivi iesaistas skolas aktualo jautajumu izskatiSana un risinasana sadarbiba ar
skolas administraciju, iesaistas stipendiju komisijas darba, kultiras un sporta pasakumu
organizéSana skola un arpus tas. Ka pieméru var minét R&zeknes pils€tas meéroga pasakumus:
,Erudits”, ,,Brivais sports” u.c.

Izglitojamajiem, darbojoties paSparvaldg, tiek veicinata lidzatbildiba, izpratne par saviem
pienakumiem un tiestbam macibu un audzinasanas procesa istenosana. Darbojoties pasparvaldg,
tieck dota iesp&ja paSapliecinaties, buit atbildigam par uzticéto. PaSparvaldes darbibas rezultata
uzlabojas izglitojamo disciplina, savstarp&jas saskarsmes kultiira, tieck sekméts radoSums, iniciativa
un atbildigums.

Izglitibas iestade tiek izstradats arpusstundu pasakumu plans katram macibu gadam un tiek
organizetas dazadas aktivitates ar merki: veicinat izglitojamo personibas izaugsmi, audzeéknu &tisko
un estetisko kultiiru, komunikativo prasmju attistibu, veidot atbildibu par sevi un pozitivu attieksmi
pret apkartgjiem cilvekiem, sekmét izglitojamo mérktiecigu briva laika pavadiSanu, veicinat
izglitojamo veseligu dzives veidu.

Izglitibas iestadé darbojas tautas deju pulcins, vokalais un instrumentalais ansamblis, ir
iesp€ja dziedat korT, piedalities ritmikas un sporta sekcijas.

Tiek organizétas Valsts un gadskartu svétku svinibas, Zinibu diena, Skolotaju diena,
Valentindiena, Skolas gada balva, izglitibas iestades meroga erudicijas, kursu prezentacijas,
profesionalas meistaribas specialitaté konkursi. Uz pasakumiem tiek aicinati dzejnieki, miziki,
rakstnieki, Zurnalisti u.c.. Audzékni un izglitibas iestades darbinieki piedalas ekskursijas: ir
apmekléta Sigulda, Aluksne, Rundale, Mezotne, Skaistkalne u.c. Tiek apmekl&ti kultras pasakumi:
koncerti, teatra izrades, festivali, izstades, pilsétas svetki u.c.: pasakumi Latvijas Nacionalaja opera,
Dailes teatri, Aizrobezu makslas muzeja, Latgales kultiirvéstures muzeja, Rézeknes Kulttiras nama
u.c. Izglitojamie ir piedalijusSies ,,Amatnieku svétkos”, konkursa ,,Jaunie Rigas sargi”, konkursa
,,R€zeknes Erudits” u.c.

Ir izstradats sporta pasakumu kalendarais plans. Regulari tiek organizetas sporta dienas un
sporta sacensibas starp macibu grupam basketbola, volejbola, tenisa, novusa, dambrete, badmintona
un minifutbola. Sporta pasakumos iesaistas izglitojamie, pedagogi un skolas darbinieki. Izglitibas
iestade aktivi darbojas ,,AMI” sporta spélés, republikas, novada un rajona sacensibas, ir giti labi
rezultati. Skola ir organiz&jusi ,,AMI” sporta sp€les. Tiek organiz€ti sporta pasakumi sadarbiba ar
citam profesionalas izglitibas iestadém.

Skolai ir nepiecieSama sporta baze: sporta zale, trenazieru zale, stadions un sporta
inventars.

Audzinasanas darbs tiek organizéts atbilstoS$i Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas
audzinaSanas darba planam. Audzinasanas darbu macibu grupas veic audzinataji, dienesta viesnica
strada dienesta viesnicas skolotaji, kuru galvenais uzdevums ir nodroSinat, lai izglitojamie dienesta
viesnica justos droSi, biitu atbildigi par sevi, izprastu noteiktu prasibu pamatotibu un
nepiecieSamibu.

AudzinaSanas darbs tiek planots, izstradajot macibu grupas audzinaSanas tematiskos
planus. Paveikto darbu ar izglitojamajiem macibu grupu audzinataji atspogulo ,,Kursa audzinataja
zurnala,,.

Viena no audzinaSanas darba formam ir tematiska audzinaSanas stunda, kuras ietvaros
izglitojamie tiek instruéti darba droSibas jautajumos, tiek iepazistinati ar iekS$€jas kartibas
noteikumiem, tiek parrunati jautajumi par veseligu dzives veidu, briva laika pavadiSanas iespg&jam,
izsargaSanos no atkaribam u.c.



Notiek individualas parrunas ar izglitojamajiem, lai veicinatu vinu macibu motivaciju,
disciplinétibu, noskaidrotu macibu nodarbibu kav&jumu vai nesekmibas iemeslus. Parrunas tiek
protokol&tas, tanis nepiecieSamibas gadijuma iesaistas arT izglitibas iestades administracija.

Tiek organizéti audzinoSie pasakumi gan izglitibas iestades méroga, gan grupas: tiek
aicinati lektori no Gimenes atbalsta centra, Policijas parvaldes, Probacijas dienesta utt., darbojas
,Narkoskola,, ,kur tika stastits par veseliga dzivesveida nozimi, narkotiku ietekmi uz cilvéka
organismu.

Lai sniegtu atbalstu ikvienam izglitojamajam, nepiecieSamibas gadijuma grupu audzinataji
sadarbojas ar macibu priekSmetu skolotajiem, dienesta viesnicas darbiniekiem, skolas
administraciju, ka arT ar valsts institiicijam.

Audzinasanas darba rezultatu analize tiek veikta gan semestra, gan macibu gada beigas.
Ir izstradati macibu grupu audzinataju darba vert€sanas kriteriji.

Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestade sniedz atbalstu izglitibas programmu izvélé: informaciju par
profesionalas izglitibas programmam var iegit masu médijos, majas lapa www.apv.lv, reklamas
materialos bukletu veida, informativos stendos, kas izvietoti izglitibas iestades telpas.

Tiek organizéti dazadi pasakumi:

1. ,Atvérto durvju dienas,, - pasakums potencialajiem izglitojamajiem un vinu
vecakiem, kura ietvaros tiek piedavata prezentacija par skolu, ekskursija pa
macibu kabinetiem, darbnicam un laboratorijam, tik§anas ar nozaru uznp€mumu
parstavjiem,

2. rikoti braucieni uz Rézeknes un Ludzas novada pamatskolam un vispargjas
vid€jas izglitibas iestadém, lai inform&tu par izglitibas programmu saturu un
iespgjam macities profesionalaja skola,

3. izglitibas iestade regulari piedalas izglitibas nozares reklamizstades:

¢ 18.03.2011. Reézeknes Uzneéméjdarbibas atbalsta centra organizetaja
izglitojosi — informativaja pasakuma ,,Izglitiba un Karjera 2011,,., kur tika
prezentetas izglitibas iestadé realiz€jamas specialitates gan izmantojot
fotografijas un video, gan radot amata prasmes kokapstrade, ka arl
prezentgjot gatavus izstradajumus; pasakuma laika izglitojamie vargja
iepazities arT ar Latvijas augstskolu piedavatajam izglitibas programmam,

¢ 15.05.2010. Valsts izglitibas attistibas agentiiras un Izglitibas un zinatnes
ministrijas kopigi organiz&taja Profesiju diena Rézekng,

e izstades ,,Skola 2010,, , ,,Skola 2009,, - Riga, Kipsala prezent&jot
biivniecibas un kokapstrades amatus.

Karjeras izglitibas pasakumu koording$anai un vadiSanai tiek norikots administracijas
parstavis atbilstosi veicama pasakuma specifikai.

2008.- 2009.g. ir realizets ESF projekts ,,Profesijas izv€les un karjeras izglitibas pasakumu
pilnveidosana Rézeknes 14. arodvidusskola”, kura ietvaros tika veikts daudzveidigs profesionalas
orientacijas darbs regiona skolas un izveidoti materiali par izglitibas iesp&jam un profesijam
izglitibas iestade. Projekta ietvaros tika iegadati materiali ,,lepazisti izglitibas un darba pasauli,, -
,,Karjeras un izglitibas iesp&jas biivniecibas, kokapstrades, metalapstrades un masinbiives nozares”,
kas nodroSina iesp&jas tuvak iepazit nozari un ar to saistitas izaugsmes iespgjas.

Izglitibas iestade sadarbojas ari ar Profesionalas karjeras izv€les centru, Nodarbinatibas
valsts agentiiru. Ir izveidojusies sadarbiba ar potencialajiem darba dev&jiem kokapstrades,
buvniecibas un saimniecibas vadiSanas specialitates.

Lai varétu sekmigi darboties profesionalas orientacijas joma, 1 izglitibas iestades pedagogs
ir pabeidzis 72 stundu talakizglitibas kursus ,,Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveide
karjeras izglitiba”. Audzinasanas stundas tiek izmantoti materiali no Siem kursiem par karjeras
izglitibu.


http://www.apv.lv/

Sadarbiba ar Rézeknes Augstskolu izglitojamie ir apmekl€usi pasakumu ,,Zinatnieku
nakts,, , kur tika ieglita informacija par augstakas izglitibas iesp&jam.

Izlaidumu grupas tiekas ar potencialajiem darba dev&jiem un savas izglitibas iestades
absolventiem. 2008./2009. m.g. un 2009./2010. m.g. tika organizetas tikSanas ar R&zeknes
Augstskolas pasniedzgjiem, iegiistot informacija par augstskolas piedavatajam specialitatem. Ipasu
interesi izraisija studijas Inzenieru fakultates Biivdarbu vaditaja specialitateé un studijas
pedagogijas fakultates Majturibas skolotdja profesija. Regulari ar izlaiduma grupam tiekas darba
devgji no Latgales regiona kokapstrades un btivniecibas uzpémumiem. 2010./2011. m.g. tika
organizeta tikSanas 2 ar izglitibas iestades absolventiem, kuri studé Latvijas Lauksaimniecibas
universitates Kokapstrades katedra.

Absolventu grupu audzinataji un pedagogi sadarbojas ar absolventiem. Tiek veiktas aptaujas
ar mérki noskaidrot, vai apgiitas zinasanas, prasmes un iemanas bijusas pietickoSas profesionalas
karjeras veidoSanai. Absolventu viedoklis tiek nemts véra skolas stratégiskaja attistiba un izglitibas
programmu pilnveidé. Biezi absolventu pozitivais atzinums apstiprina skolas virzibu gadu gaitas uz
iestades darba pilnveidi un inovaciju ievieSanu. Skolas pedagogu vidd ir skolas absolventi.
Absolventi tiek aicinati uz izglitibas iestades pasakumiem, tiek uzklausiti vinu ieteikumi skolas
macibu un saimnieciska darba uzlabosanai.

Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestade veicina un atbalsta talantigo izglitojamo Iidzdalibu profesionalos

meistaribas konkursos, kur izglitojamie giist labus rezultatus.

N.p.k. Pasakums Laiks Rezultati
1. Konkurss ,,Proofs 2009,, , kura piedalas | 2009./2010. 1. vieta regiona pusfinala,
sekretaru specialitates audzéknes m.g. 2. vieta republikas méroga finala
2. | Latgales regiona skolénu =zinatniski | 2009./2010. 2. kursa audzekne K.Stika iegiist
pétniecisko darbu skate m.g. 3. vietu Latgales regiona
3. | Praktiskas darbibas seminars — konkurss
,Darbs ar rokas elektriskajiem | 2009./2010. 3.vieta
instrumentiem,, - 2 konkursanti skolotaja m.g. starp republikas skolu komandam
JJonina  vadiba  prezente  firmas
,,Festool,, instrumentus, izgatavo
tabureti — ladi
4, Starptautiska méroga konkurss ,,Jaunais | 2009./2010. 3. vieta
profesionalis 2010,,. biivniecibas nozare m.g. Rézeknes 14.AVS komandai
5. Latvijas méroga konkurss ,, Krésls,, 2009./2010. 3. vieta
m.g. audzeknim Aigaram Celminam
6. Konkurss,, Miirésana 2010,, 2009./2010. 1. vieta
m.g. Rézeknes 14.AVS komandai
7. | Latvijas m&roga konkurss ,,Krésls,, 2010./2011. 1. vieta
m.g. audzeknim Mikum Ancanam
8. Konkurss ,,Sausas biives tehnologijas,, 2011./2012. 1. vieta
m.g. audzeékniem M.Loginam un
A.Kulikovam
9. | Zemkopibas ministrijas  organizétais | 2011./2012. 2. vieta republikas méroga
konkurss ,,Miisu mazais pargajiens,, m.g. 6. grupas mébelu galdnieku
specialitates audzekniem

Izglitibas iestade atbalsta pedagogus darba ar talantigiem izglitojamiem. Ir izstradats
individualo nodarbibu grafiks. Par iesp&jam uzlabot macibu rezultatus un padzilinat zinasanas




izglitojamie tick informéti macibu gada sakuma. Pie stundu saraksta un pie katra macibu priekSmeta
kabineta ir informacija, kada diena un kura laika skolotajs organizé individualo darbu. Nodarbibas
skolotajs skaidro t€mas izglitojamajiem, kuri slimibas d€] vai citu attaisnojoSu iemeslu dél nav
apmeklgjusi skolu, tiem izglitojamajiem, kuriem parbaudes darbos ir zemie vert€jumi, tick dota
iesp€ja uzlabot macibu rezultatus. Talantigiem izglitojamajiem tiek piedavati sarezgitaki uzdevumi,
interesanti praktiskie uzdevumi, kas motivé regulari apmeklét individuala darba stundas.
Individuala darba stundu apmekl&jumi tiek fikseti speciala veidlapa, katra macibu gada nosleguma
tiek analizets paveiktais; izvirzot priekslikumus turpmaka darba uzlaboSanai.

Galvenie konsultaciju un atbalsta sniegSanas audzékniem uzdevumi:

1) radit iesp€ju pilnveidot zinaSanas un prasmes audzékniem, kuriem ir macisanas
gritibas vai skolas kavgjumi;

2) pilnveidot talantigo audzéknu zinasanas un prasmes, nodrosinot vinu
pasizpausmju un rado$as darbibas iespgjas.

Diferencéta pieeja ir nodroSinata ari macibu stundas, piedavajot dazadas sarezgitibas
pakapes vingrinajumus un patstavigo darbu t€mas, individuali skaidrojot un konsultgjot.

Leonardo da Vinci programmas projektu izstradé un istenoSana ir iesaistijusies gan skolotaji,
gan audz&kni. Ir istenoti devini Leonardo da Vinci projekti — ,,Skolas absolventu praktisko iemanu
kokapstradé attistiba”, ,,Darba komanda praktiskas nodarbibas”, ,,Amata radoSas pieejas
attistiSana”, ,,Metinasanas prasmju pilnveidoSana un sertifikacija” , ,,Musdienigd un tradicionala
kombinacija mébelu izgatavosana”, ,Inovativo profesionalas apmacibas metoZzu apgiSana un
attistiSana”, ,, Tradicijas un misdienas”, ,,Inovativas metodes” un ,,Svesvalodu uzlabosana”. Divos
projektos bijam sadarbibas partneri — ,,Modernization of Carmechanics Trade in Educational
Institutions” un ,,QUALIDEVEL”. To ietvaros stazgSanas praksé laika no 2004. — 2011.m.g.
arzemés ir bijusi 80 audzekni (galdnieki, €ku celtnieki, apdares darbu stradnieki, saimniecibas
vaditajas). Apdares darbu stradnieki un saimniecibas vaditajas ir apguvusi pieredzi Lielbritanija (
Darba pieredzes centra ), galdnieki - Somija ( Lahti un Teuvas profesionalas izglitibas centros un
Lietuva (Alantas Amatniecibas vidusskola), €ku celtnieki Igaunija (Ida-Virumaa profesionalas
izglitibas centra), sanitartehniki — Norvégija ( Risoras arodvidusskola).

Prakses rezultata iegiitas zinasanas par jaunam tehnologijam, uzlabotas profesionalas
prasmes, iegiita sociala pieredze, uzlabotas valodu zinaSanas un iegiti sertifikati.

Pieredzes apmaina arzemés (Norvégija, Somija, Vacija, Igaunija, Lietuva, Austrija,
Bulgarija ) ir bijusi 12 skolotaji. Skolotaji ir iepazinuSies ar macibu sistému, macibu materialo un
metodisko nodroSinajumu, apguvusi inovativas macibu metodes, jaunas tehnologijas nozarg, ka ari
uzlabojusi valodas zinasanas un guvusi ierosmi jaunam parmainam sava darba.

Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestadé nemacas izglitojamie ar specialam vajadzibam. Tacu, lai perspektiva
nodroSinatu iesp&jas macities ari izglitojamajiem ar specialam vajadzibam ir izveidota iebrauktuve
macibu korpusa cilveékiem ar kustibu traucgjumiem.

Izglitibas iestade, izstradajot macibu korpusa rekonstrukcijas planu, kas tiks istenots ERAF
projekta ,,Macibu aprikojuma modernizacija un infrastruktiiras uzlabosana Ré&zeknes 14.
arodvidusskola” Nr.3DP/3.1.1.1.0/10/IPTIA/VIAA/017, Liguma/vienoSanas Nr.
2010/0158/3DP/3.1.1.1.0/10/IPIA/VIAA/017 ietvaros, ir paredzgjusi uzstadit liftu cilvékiem ar
kustibu trauc€jumiem, iegadaties aparatiiru cilvékiem ar redzes un dzirdes trauc€jumiem, iekartot
dienesta viesnica nepiecieSamo aprikojumu izglitojamajiem ar specialam vajadzibam.

Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Lai sekmigi Tstenotu audzinasanas darbu, skolotaji un admnistracija sadarbojas ar
izglitojamo gimeném.
Sadarbiba ar vecakiem notiek:
- vecaku kopsapulcgs, kuras notiek vismaz divas reizes gada;



- vecaku sapulc@s macibu grupas;
- skolas padomes sed@s;
- individualas parrunas.

Izglitibas iestades kopsapulcés vecakus inform& par izglitibas iestades darbibu,
perspektivo attistibu, macibu procesa organizaciju, iek$¢jas kartibas noteikumiem. Vecaki tiek
rosinati izteikt ierosinagjumus un pretenzijas, lai izteiktos priekslikumus analizétu un izmantotu
turpmakas darbibas uzlaboSanai.. Par izglitibas iestades darbu vecaki var iegut informaciju ari
izglitibas iestades timekla vietneé www.apv.|v.

Macibu grupu audzinataji regulari informé vecakus par audz€knu sekmé&m, nodarbibu
apmekl&jumu, uzvedibu. Semestra nosléguma vecakiem ir iespeja iepazities ar audze€knu sekmém
pusgada, izmantojot sekmju gramatinas.

Audzinataji regulari sazinas ar to audzéknu vecakiem, kuru bérniem ir problémas macibas
vai uzvediba, nepieciesamibas gadijuma sadarbojoties ar attiecigas pasvaldibas darbiniekiem.

Vecaki tiek iepazistinati ar skolas iek$€jas kartibas noteikumiem, dienesta viesnicas
noteikumiem, valsts parbaudes darbu organizaciju un vértéSanas kartibu. Tiek sniegta informacija
par dazadiem vecakus interesgjoSiem jautajumiem.

lestades vide

Mikroklimats

Izglitibas iestadé ir skaidri noteikta kartiba labas uzvedibas nodroSinaSanai un parkapumu
ierobezoSanai. Ir izstradati ,,Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas iek$gjas kartibas
noteikumi,,, kas nosaka kartibu, kada tiek organiz&éts macibu un audzinaSanas darbs, savukart
,»Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas darba kartibas noteikumi,, nosaka darbinieku
pienemsanas un atlaiSanas noteikumus, darba organizacijas principus, darbinieku tiesibas un
pienakumus, pedagogu un tehnisko darbinieku darba kartibu, darba devéja tiesibas. Sie noteikumi
atbilst speka esoSajiem normativajiem aktiem, ir izstradati demokratiski. Izglitojamie un personals
ar noteikumiem ir iepazistinati, un tos ievero. Izglitibas iestades administracija kontrolé noteikumu
ieverosanu. Izglitojamo disciplinas parkapumus izskata administracija sadarbiba ar grupas vai
dienesta viesnicas audzinataju, informgjot par notikuso vecakus.

Izglitibas iestades vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda kolegialitate un
sadarbiba. Lai nodroSinatu labvélibas un savstarp&ja cienas atmosféru darba vidg, ir izstradats
,Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas izglitojamo, pedagogu un darbinieku &tikas kodekss,,
un ,,Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas &tikas komisijas nolikums,”. lerosinajumus un
pretenzijas darbinieki var paust saskana ar ,,Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas darbinieku
lerosinajumu izskatiSanas kartibu”.

Darbinieku vidi nav konstatétas konfliktsituacijas, ka ari nacionala, religiska un dzimuma
diskriminacijas gadijumi. Attieksme pret apmeklétajiem ir korekta. Atbilstosi etiketes un lietiska
stila normam tiek risinati dazada veida jautajumi, sniegtas nepiecieSsamas konsultacijas.

Izglitibas iestade Tsteno pozitivu izglitibas iestades tela veidoSanu sabiedriba, sava darbiba
izmantojot lojalitates, atbildibas, uzticibas un precizitates, godpratibas, taisniguma un godiguma
principus.

Izglitibas iestad€ pastav tradicijas: godinat labakos darbiniekus valsts svétkos, organizét
kopigu Ziemassvétku svingSanu, izglitibas iestades jubileju atziméSanu, iesaistities sporta
aktivitates, ka art rikot kopigas ekskursijas.


http://www.apv.lv/

Fiziska vide
Macibu vieta: Varonu 11a, R€zekne un macibu vieta: Beérzgal€, Ritupes iela 25, Rézeknes novada:

Macibu kabineti, laboratorijas un darbnicas tiek uzturétas atbilstoSi ugunsdrosibas,
elektrodrosibas, sanitari — higi€niskajam un vizuali — est€tiskajam prasibam. Macibu telpas un
koplietojuma telpas tiek regulari uzkoptas un veédinatas. Izglitibas iestadei ir ligumi par atkritumu
savakSanu. Tas teritorija ir sakopta un atbilst funkcionalai estétikai. Strat€giskaja plana ir paredzeti
pasakumi teritorijas labiekartosanai.

Telpas ir estétiski noformétas, tiras un kartigas. Kabinetos ir €rtas un funkcionalas mébeles,
atbilstosSas izglitojamo augumam. Izglitibas iestadg ir skaidras norades par telpam, pie katras telpas
ir norade par telpu un atbildigo personu. Telpas ir atbilstoSas izglitojamo skaitam.

Foaje ir iekartotas vietas s€desanai, dienesta viesnica ir ierikotas atputas telpas, ir iekartotas
skolotaju istabas.

KoplietoSanas telpas ir atbilstoSas sanitari higiéniskajam normam: - tualetés vienmér ir
ziepes, tualetes papirs, elektriski dvieli; pietickama skaita un atbilsto$as vietas ir izvietoti
papirgrozi. Gaitenu un kapnu telpas neierobezo audz€knu un personala parvietoSanos. Izglitibas
iestades telpas ir drosas, redzamas vietas ir izvietoti evakuacijas plani, noraditas ieejas, izejas. Tiek
ieveroti droSibas pasakumi. Ir kontroles institiciju veikto parbauzu aktu registracijas Zurnals
(registrs), parbauzu dokumenti ir pieejami.

Izglitibas iestades apkartne ir tira un kartiga. Izglitojamie piedalas apkartnes labiekartosana,
tiribas un kartibas uzturéSana. Izglitibas iestades apkartne ir estétiski iekartota, apzalumota un
sakopta, drosa skoléniem, tas tuvuma ir izvietotas satiksmes ierobezoSanas zimes. Transporta
lidzeklus ir iesp€jas novietot stavvieta. Izglitibas iestade izpilda vides aizsardzibas prasibas
atkritumu uzglabasana, savakSana un likvidesana. Izglitibas iestades tuvuma ir izvietotas satiksmes
drosibas noteikumiem atbilstoSas zimes un norades.

Macibu vieta: Varonu 11a, Rézekné ir ierikota videonovérosanas sist€éma teorétisko macibu
korpusa un dienesta viesnica, ierikota signalizacija macibu darbnicas.

Izglitojamie piedalas telpu noformé&Sana, kompozicijas, floristikas un krasu macibas
nodarbibas izgatavojot stendus un sienu dekorus.

Praktisko macibu laika saskana ar biivniecibas programmas paredz&tajam témam tiek veikts
telpu kosmétiskais remonts, saskana ar kokapstrades izglitibas programmas kvalifikacijas ,,Mebelu
galdnieks,, saturu tiek izgatavotas meébeles izglitibas iestades macibu kabinetiem un dienesta
viesnicai.

lestades resursi

lekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestadé ir visas izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilstoSa izglitibas iestades istenojamas izglitibas programmas specifikai
un izglitojamo skaitam.

Macibu telpas ir iekartotas atbilstoSi izglitibas programmu realiz€Sanas prasibam, to skaits
atbilst vienlaicigi 1stenojamo izglitibas programmu stundu planam. Profesionalo macibu teorétiska
dala notiek skolas kabinetos; praktiskas macibas tiek organizetas skolas macibu darbnicas un
laboratorijas; kvalifikacijas prakse norit prakses vietas skola un macibu prakses vietas uznémumos.
Ir atbilstoSi sadarbibas ligumi arpus izglitibas iestades organiz€jamo praktisko darbu, praktisko
macibu 1stenoSanai.

Teoréetisko un praktisko macibu materiali tehniskais nodroSinajums atbilst labam [Tmenim, ir
saskanots ar izglitibas programma paredz€tajam prasibam un nodroSina iesp€jas apgiit prasmes
stradat ar modernam iekartam un materialiem.



Praktisko macibu nodarbibas notiek realiz€jamo izglitibas programmu profesiju standartu
prasibam atbilstosas:
- galdnieku darbnicas,
- mehaniskaja ceha,
- kokapstrades darbu laboratorija,
- namdaru darbu laboratorija,
- metinasanas, celtniecibas un apdares darbu laboratorijas,
- buvmaterialu sagatavosanas un betoné€Sanas darbu laboratorija,
- metalapstrades darbnica.

Macibu darbnicas un laboratorijas ir aprikotas ar modernam iekartam un instrumentiem.
Regulari tiek iegadati nepiecieSamie macibu materiali, cenSoties nodrosinat to daudzveidibu. Katru
gadu tiek aktualiz€ts profesionalo macibu resursu pilnveidoSanas un atjaunoSanas plans atbilstosi
izglitibas programmas 1stenoSanas mérkiem un uzdevumiem.

Kokapstrades mehaniskais cehs un kokapstrades laboratorija ir aprikotas ar miisdienigam
kokapstrades iekartam: elektriskajiem rokas instrumentiem un kokapstrades darbmasinam, kuru
daudzums ir pietiekoSs esoSajam audzeéknu skaitam. Galdnieku darbnicas izvietoti &velsoli un
stacionaras elektriskas darbmasinas.

Regulari tiek iegadati nepiecieSamie materiali, cenSoties nodroSinat to daudzveidibu, lai
audz€kni iemacitos orienteties piedavato materialu klasta, izve€loties konkretai situacijai
piemérotakos.

Profesionalo teorgtisko macibu nodarbibas notiek kokapstrades, biivniecibas, apdares darbu
tehnologiju, materialmacibas, raséSanas, zimé$anas un gleznoSanas, dizaina, &dienu gatavoSanas,
datormacibu kabinetos, kur izvietoti nepiecieSsamie macibu tehniskie Iidzekli, uzskates materiali,
dazada veida uzskates materiali, macibu metodiskie materiali. Izglitibas programmas apguvé
izmanto: datortehnologijas ( ir iekartotas 3 datorklases), macibu kabinetos ir datori, projektori,
audio un videoiekartas. Interneta pieslégums ir brivi pieejams izglitibas iestades darba laika.

Izglitibas iestades bibliotéka ir pieejamas realiz€jamo izglitibas programmu apguvei
atbilstoSas macibu gramatas, ik gadu notiek gramatu fonda parskati$ana.

Katra macibu gada sakuma tiek izdots rikojums, kas nosaka atbildigos ar telpam, atbildigos
par darba dro§ibu, ugunsdroSibu, elektrodrosibu. Ir izstradats macibu kabinetu, darbnicu un
laboratoriju noslogojuma grafiks. Par kabinetiem, laboratorijam un darbnicam atbildigie rtpgjas, lai
nodroSinatu macibu telpu atbilstibu darba droSibas, ugunsdroSibas, elektrodrosibas un sanitari
higiéniskajam un vizuali estétiskajam prasibam. Katru gadu tiek aktualiz€ts macibu telpu macibu
materialas bazes un telpu iekartojuma pilnveidoSanas plans.

Materialtehniskie lidzekli un iekartas ir darba kartiba un dro$i lietoSana. Notiek regulara
materialtehnisko Iidzeklu un iekartu apkope un remonts.

Vismaz reizi gada ar direktora rikojumu noteikta komisija izverté macibu darbnicu iekartu,
mehaniskd ceha darbmasinu darba kartibas atbilstibu ekspluatacijas noteikumiem, par ko tiek
uzrakstits akts. Noraditas nepilnibas tiek noverstas planotajos terminos.

Materiala baze ir uzlabota, izmantojot ES finansialo atbalstu. PHARE programmas ietvaros
tika Tstenoti divi projekti ,,Saiknes pilnveidoSana starp profesionalajam macibu iestadém un
uzpéméjdarbibu  sektoru Rézeknes regiona” un ,Kvalificétu specialistu sagatavoSana
tradicionalajam razo$anas nozaru darba tirgum Latgalg”. So projektu ietvaros tika modernizéta
praktisko macibu baze kokapstradé - iegadatas darbmaSinas, elektriskie rokas instrumenti,
meérinstrumenti.

ERAF Nacionalas programmas ietvaros istenoti divi projekti — ,,Bivdarbu tehnologiju
macibu kompleksa izveide” un ,,Infrastruktiiras modernizé$ana Rézeknes 14. arodvidusskola”. So
projektu ietvaros moderniz€ta macibu baze biivdarbos, iegadatas darbmasinas un instrumenti,
ierikotas Cetras laboratorijas, darbnica un divi macibu kabineti. Ierikotas ugunsdrosibas, apsardzes,
ventilacijas sist€mas.

Eiropas sociala fonda — ESF ietvaros istenoti projekti — ,,Profesijas izv€les un karjeras
izglitibas pasakumu pilnveidoSana Ré&zeknes 14. arodvidusskola”, ,1Izglitibas programmas



uzlabos$ana, istenoSana un macibu bazes modernizacija sekretara profesijas apguvei Rézeknes 14.
AVS”. Istenojot Sos projektus, tika iegadati datori biblioteékai, ierikots interneta pieslégums,
aprikots ar mébelém un tehniku datorkabinets un macibu birojs.

Personalresursi

Izglitibas iestade ir realiz€jamo izglitibas programmu stenoSanai nepiecieSamais personals.

Visparizglitojoso un profesionalo macibu priekSmetu skolotaju kvalifikacija atbilst 1ZM
2000.gada 3.oktobra noteikumu Nr.347 , Noteikumi par prasibam pedagogiem nepiecieSamajai
izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai” prasibam.

Izglitibas iestades administracija regulari veic pedagogu profesionalas kvalifikacijas analizi,
pamatojoties uz kuru tiek planota skolotaju profesionalas pilnveides nepiecieSamiba. Skolotaju
profesionalas pilnveides nepiecieSamiba tiek izvertéta ari metodiskajas komisijas. Ir izveidots
skolotaju profesionalas kvalifikacijas pilnveidosanas plans. Skolotajiem tiek sniegta informacija par
iesp&jam pilnveidot profesionalo kompetenci.

Izglitibas iestades pedagogu sastavs: macibu vietd Varonu iela 11A

legiita profesionala kvalifikacija Skolotaju skaits
Augstaka pedagogiska izglitiba 13
Profesionala augstaka izglitiba nozar€ un pedagogiska izglitiba 8
Profesionala augstaka izglitiba nozar€ un augstaka pedagogiska izglitiba 2
Profesionala vidgja izglitiba nozaré un pedagogiska izglitiba 2

10 pedagogi ieguvusi magistra gradu pedagogija, 2 - studé doktorantiira.

Izglitibas iestades pedagogu sastavs macibu vieta Bérzgalé, Ritupes iela 25, R€zeknes novada:

legita profesionala kvalifikacija Skolotaju skaits
Augstaka pedagogiska izglitiba 14
Profesionala augstaka izglitiba nozar€ un pedagogiska izglitiba 2
Profesionala vidgja izglitiba nozar€ un pedagogiska izglitiba 2

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan izglitibas iestadg,
gan arpus izglitibas iestades. Regulari tiek organizétas metodisko komisiju sanaksmes, pedagogi
iesaistas pedagogiskas padomes darba.

Skolotaji apmekle Rezeknes Izglitibas parvaldes organizétos kursus un seminarus, pieredzes
apmainas pasakumus, lai pilnveidotu zinasanas macibu priekSmetu metodika..

Profesionalo macibu priekSmetu skolotdji darbojas Valsts izglitibas satura centra
organiz€tajas darba grupas centraliz€to profesionalas kvalifikacijas eksamenu satura izstradei
mébelu galdnieka, eku celtnieka, apdares darbu stradnieka, saimniecibas vaditaja specialitates.

Republikas méroga skolotaju profesionalas meistaribas konkursos ir piedalijusies 3
kokapstrades un biivniecibas jomu pedagogi.

Skolotaji aktivi iesaistas ESF projektos:

1) ,,Pedagogu konkur&tsp&jas veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas
apstaklos,, 1, 2. un 3. aktivitate.

2) ,,Atbalsts vispargjas izglitibas pedagogu nodroSinasanai prioritarajos macibu
priekSmetos”;

3) ,,E-macibu veidosana un lietoSana MOODLE vidg”;

4) ,,Pedagogu vispargjas kompetences pilnveide pedagogiska procesa istenoSanai

5) ,Profesionalo macibu priekSmetu pedagogu un prakses vaditaju teorétisko
zinasanu un praktisko kompetencu paaugstinasana”.



lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Iestades darba paSvértésana un attistibas planoSana

Lai nodroSinatu izglitibas iestades darbibas kvalitati, darba tirgii konkur&tsp&jigu specialistu
sagatavoSanu, Austrumlatgales Profesionalaja vidusskola ( turpmak — APV ) ir izveidota kvalitates
vadibas un kontroles sist€éma, kas ietver gan izglitibas procesa IstenoSanas, gan ta rezultatu
izverte§jumu. Izglitibas procesa kvalitates verte§juma rezultati tiek atspoguloti atskait€s un izmantoti
izglitibas iestades attistibas nodrosinasanai.

Ieksgja kontrole aptver galvenas izglitibas iestades darbibas jomas: izglitibas satura
pilnveidosanu, APV parvaldes sisttmu, macibu metodisko nodroSinajumu, materiali tehnisko
nodroSinajumu, maciSanas un macisanas darbu, audzinasanu un saimniecisko darbibu.

Regulari notiek vadibas sanaksmes, kuras tiek izskatiti aktuali darba jautajumi, tiek analizeti
un verteti sasniegumi, tiek izteikti priekSlikumi turpmaka macibu, audzinaSanas un saimnieciska
darba pilnveidosanai Austrumlatgales Profesionalaja vidusskola.

Skolas vadiba, piepemot 1@€mumus, izmanto informaciju, ko iegtist IZM un VISC rikotajos
seminaros, Darba devéju asociacijas, Pedagogiskas padomes sédés, Metodisko komisiju sanaksmés,
skolotaju sanaksmés u.c.

Vienotais Perspektivas attistibas plans Austrumlatgales Profesionalaja vidusskola
ieklautajam izglitibas iestadém izstradats 2010. gada ,,Profesionalas izglitibas iestazu Re&zeknes
Profesionalas vidusskolas, Rézeknes 14. arodvidusskolas, Latgales Amatniecibas meistaru skolas,
Luznavas Profesionalas vidusskolas, Vilanu 41. arodvidusskolas, Zilupes arodvidusskolas Attistibas
un investiciju Strateégija 2010. -2015. gadam” un saskanots ar [ZM 2010. 30.03. [émumu Nr.68.

Planojot izglitibas iestades perspektivo attistibu, véra tiek nemta informacija par regiona
attistibas prioritateém, demografisko situaciju regiona, profesionalas izglitibas iestazu tiklu,
programmu pieprasijums, NVA informacija par darba meklétajiem regiona, ka ari socialo partneru
noradijumi un ieteikumi .

Darba planoSanas modelis Austrumlatgales Profesionalaja vidusskola

ANALIZE Organizatoriskie pasakumi

darba plana stenoSana

Ieprieksgja macibu gada

reZultﬁtu anaHZC #
Darba plana Korigésana Darba plana
IngﬁbaS politikas valsti veidoSana PilnveidoSana Tst 13
analize un tas ievieSana Papildinasana 1stenosana
skolas darba
v
T Izpildes kontrole
Secinajumi

Planojot saimniecisko darbibu npemam véra:

1. finansu resursi jaizmanto taupigi un racionali;

2. finansu resursus izlieto saskana ar tami kalendarajam gadam;

3. ik meénesi ir janodroSina obligatie maksajumi (elektriba, sazinas lidzeklu
pakalpojumi (telefons, internets), apkure, kurinamais, velas mazgaSana, apsardze,
u.c.);

4. finansu resursiem janodroSina tada macibu materiala baze, kas lauj izglitojamajam
apgit visas izglitibas programma paredzetas prasibas;



5. netérét naudu sikam vajadzibam un sikiem remontiem, bet gan ieguldit Iidzeklus
sakartojot telpas ilgtermina;

6. remontdarbi japlano vienmerigi, visa gada garuma, nevis tikai galvenokart vasaras
perioda;

7. izvertejam iesp€jas papildus lidzeklu piesaistiSana ( darbs projektos, ziedojumi,u.c.).

Skolas darbibas uzdevumi tick konkretizéti macibu gada darba plana, kura ietverti skolas
darbibas pamatvirzieni: macibu un metodiskais darbs, praktiskas macibas, macibu materialas un
metodiskas bazes pilnveidosana, pedagogu profesionala pilnveidosanas. Katram macibu gadam tiek
izstradats skolas darba plans un ieksgjas kontroles plans. Katru gadu tiek veértéts un analizts
macibu process un skolas darbiba.

Nemot véra situaciju, ka Austrumlatgales Profesionala vidusskola ka vienota izglitibas
iestade darbojas tikai 2 ménesus, pasreizgja darba planosana notiek nemot veéra darba planoSanas
tradicijas katra macibu vieta.

Macibu gada nosléguma tiks veikta pirma jaunas skolas darba paSvértesana, ko veiks skolas
pedagogi un kas biis talakais pamats izglitibas iestades perspektivas attistibas planosana.

Skolas obligata dokumentacija izstradata, pamatojoties uz LR Izglitibas likumu, LR
Profesionalas izglitibas likumu un sakartota atbilstosi prasibam, ievérojot LR MK 2007. gada 6.
marta noteikumus Nr. 165 ,,Noteikumi par profesionalas izglitibas iestazu pedagogiska procesa un
eksaminacijas centru profesionalas kvalifikacijas ieguves organizé$anai obligati nepiecieSamo
dokumentaciju”.

Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas darbibu reglamenta izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums un Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas nolikums (apstiprinats
ar IZM 2011. gada 29. augusta rikojumu Nr. 417 ,,Par Austrumlatgalse Profesionalas vidusskolas
Nolikuma apstiprinaSanu”).

Izglitibas iestade darbs tiek organizets saskana ar S$adiem normativajiem dokumentiem:

2. ,Profesionalas izglitibas iestazu Rézeknes Profesionalas vidusskolas, Rézeknes 14.
arodvidusskolas, latgales Amatniecibas meistaru skolas, Luznavas Profesionalas
vidusskolas, Vilanu 41. arodvidusskolas, Zilupes arodvidusskolas Attistibas un
investiciju Stratégija 2010. -2015. gadam”- saskanota ar 2010. gada 30.marta izglitibas
un zinatnes ministrijas LEmumu Nr. 68.;

Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas darba plans kartéjam macibu gadam;

Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas darba kartibas noteikumi (05.09.2011.);

Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas iek§€jas kartibas noteikumi (05.09.2011.);

Austrumlatgales  Profesionalas  vidusskolas  dienesta  viesnicas reglaments

(03.10.2011.);

7. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas dienesta viesnicas ieksgjas kartibas
noteikumi (18.10.2011.);

8. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas izglitojamo pasSparvaldes darba
kartiba.(18.10.2011.);

9. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu verteéSanas
kartiba (05.09.2011.);

10. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas kvalitates vadibas un kontroles sistéma
(KVKS) (05.09.2011.);

11. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas Pedagogiskas padomes reglaments
(05.09.2011.);

12. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas mazas padomes reglaments (5.09.2011.);

13. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas stipendijas pieskirSanas un izmaksasanas
nolikums (02.09.2011.);

14. Mérkstipendijas pieskirSanas nolikums Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas
izglitojamajiem (08.09.2011);

15. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas bibliotékas reglaments (05.09.2011.)

ook w



16. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas darbinieku ierosinajumu izskatiSanas
kartiba (05.09.2011.);

17. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas izglitojamo, pedagogu, darbinieku &tikas
kodekss (05.09.2011.);

18. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas €tikas komisijas nolikums (05.09.2011.)

19. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas majas lapas uzturéSanas kartiba

(02.09.2011.);

20. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas iepirkumu organizéSanas kartiba
(02.09.2011.);

21. Reglaments par Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas iepirkumu komisiju
(02.09.2011.),

22. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas arhiva parvaldibas noteikumi,
23. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas vadibas dokumentacijas aprite,
24. Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas lietu nomenklattira kart€§jam gadam, uc.

Izstradajot iek$€jos normativos dokumentus, tiek ieveérota;
1. jaunizveidoto normativo dokumentu atbilstiba Latvijas Republikas likumdosanai;
2. atbildigo darbinieku iesaistiSana dokumentu izstradg;
dokumentu projektu apspriesana, izskatiSana struktiirvienibas

legadajoties materialas vértibas, darbojamies saskana ar. likumu ,,Par iepirkumu valsts vai
pasvaldibu vajadzibam”.

Izstradajot iek$Ejos normativos aktus, tiek ievérota to atbilstiba Latvijas Republikas
likumdoSanai. Ar izglitibas iestades iek$€jo kartibu reglament€joSo dokumentu saturu, izpildi,
kontroles mehanismu tiek iepazistinatas personas, uz kuram tiesi attiecas konkrétais dokuments.

Izglitojamo registracija un uzskaite tiek veikta regulari, aizpildot izglitojamo registracijas un
uzskaites gramatu. Izglitojamo personas lietas sakartotas atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Izglitibas iestade katru gadu tiek izvertéti esoSie materiali tehniskie resursi visas izglitibas
programmas un tiek izveidots nepiecieSama materiali tehniska aprikojuma saraksts. Kokapstrades
un biivniecibas specialitatés materiali tehniskas bazes papildinasana tiek planota ERAF projekta ,,
Macibu aprikojuma modernizacija un infrastruktiiras uzlabosana Reézeknes 14. arodvidusskola”
Nr.3DP/3.1.1.1.0/10/IPIA/VIAA/017.

Macibu materialu iegade tiek planota atbilstosi macibu priekSmetu programmu saturam.

Izglitojamo macibu sasniegumi tiek analiz€ti un izvertéti pusgada un macibu gada
nosléguma. To veic skolotaji, analiz€jot rezultatus savos macibu priekSmetos, Sie jautajumi tiek
apspriesti metodiskajas komisijas un pedagogiskas padomes sédes.

Testades vadibas darbs un personala parvaldiba

Ir izveidota izglitibas iestades izglitojamo pasparvalde, Pedagogiska padome un izglitibas
iestades Maza padome, kuru darbibu reglamente Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas ieksgjie
normativie akti.

Izglitibas iestadé ir pedagogiska procesa organiz€Sanai nepiecieSama obligata
dokumentacija, kas ir izstradata saskana ar aréjo normativo dokumentu prasibam. Ir izstradati
personala amatu apraksti.

Izglitibas iestades dokumentu noform&jums atbilst Ministru kabineta 28.09.2010. noteikumu
Nr. 916 ,,Dokumentu izstradasanas un noform&Sanas Kkartiba,, prasibam. Izglitibas iestades
dokumenti ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklatarai.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas izglitibas iestades darbibas
jomas. Katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta amata pienakumos.



Izglitibas iestades vaditajs plano, organiz€ un vada izglitibas iestades darbu, delegé
pienakumus un parrauga to izpildi saskana ar izstradato kvalitates vadibas sisttmu. Vadibas
sanaksmes ir planotas un notiek regulari, tiek protokol&tas.

Informacijas apmainu par Vvadibas piegpemtajiem I€mumiem nodro§ina dazada veida
sanaksmju organizesana ar izglitibas iestades darbiniekiem.

Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju, Valsts izglitibas
satura centru, Izglitibas kvalitates valsts dienestu izglitibas satura, valsts parbaudes darbu, izglitibas
kvalitates nodroSinasanas, ES projektu realizacijas jautajumos.

Pastavigi notiek sadarbiba ar Rézeknes pilsétas domi, R€zeknes pilsétas Izglitibas parvaldi
izglitibas attistibas politikas, metodiskaja, profesionalas orientacijas un karjeras izglitibas, ka ari
projektu darba.

Profesionalo macibu joma sadarbibas partneri ir Latvijas Blivnieku asociacija, Kokapstrades
eksportétaju un uzpéméju asociacija, Rézeknes Uznéméjdarbibas atbalsta centrS, Rézeknes
Biznesa centrs, Profesionalas karjeras izvéles valsts agenttira, Rézeknes Makslas un dizaina
vidusskola, uzpémumi — SIA ,,Stils”, SIA ,,Tonis, , IK ,Latgales galdnieks,, , RSEZ SIA
,Verems”, SIA ,Larta -1”, SIA ,Rézeknes Celtniecibas razotne Nr.5”, SIA , Latgalija,, , SIA
»Nook LTD”, SIA ,,ASKO AS”, SIA ,,Celi un tilti”, IU,,DAUMANTS”, SIA ,,Energoceltnieks”,
IU ,,Laséni,,.

Sadarbiba ar firmam: ,,Knauf,, , ,, Vivacolor,, , ,, Rannila,, , ,, Dako,, , ,,Festool,, , ,,Sacret,, ,
,,Caparol,, , ,,Metabo,, , AS,,Lode,, u.C. ir organizgti izglitojosi seminari profesionalas kvalifikacijas
pilnveidoSanai gan pedagogiem, gan regiona uznéméjiem biivniecibas joma.

Socialaja un kulturas darba izveidojusies laba sadarbiba ar Rézeknes Gimenes atbalsta
centru, Rézeknes Policijas parvaldi, Latvijas Celtnieku arodbiedribu, Nodarbinatibas valsts
agentiiru, sporta klubu ,,AMI”, Latgales Kultiirvéstures muzeju, Latgales kulttiras biedribu, Valodu
un kulttiras centru ,,Pasaule miisu majas” un citam sabiedriskajam organizacijam.

Laba sadarbiba sporta, pasdarbiba, dazadas jauniesu sabiedriskas aktivitates ir izveidojusies
ar Reézeknes 6. vidusskolu, Rézeknes 5. vidusskolu, J.Ivanova Reézeknes miizikas vidusskolu,
P.Stradina Veselibas un socialas apripes koledZzu un Rézeknes augstskolu.

Projektu ietvaros realizéta sadarbiba ar Latvijas izglitibas iestadem — Rigas Tehnisko
universitati, Latvijas Lauksaimniecibas universitati un ar arzemju partneriem — lda-Virumaa
profesionalas izglitibas centru (Igaunija), Alantas Amatniecibas vidusskolu (Lietuva), Lahti
profesionalas izglitibas centru (Somija), Teuvas profesionalas talakizglitibas centru (Somija),
Risoras arodvidusskolu (Norvégija), Darba pieredzes centru (Apvienota Karaliste) un Wriezennas
profesionalas apmacibas centru (Vacija).



